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Como saldo de aos arios de Dictadura
" Militar, los trabajadores recibimos, co-
mo un presente griego, la amenaza de
la desocupacion masiva y' los salarios
mds bajos que hemos cobrado en los
altimos 35 aAos.
La polrtica econdmica llevada adelante
por “‘Orefa”’ Martinez de Hoz, en berie-
ficio exclusivo, de un pequefio crrculo
de privilegiados, la oligarquia agro ex-
portadora y el gran capital monopoli-
co, afecta al conjunto de /la economia
del pars, golpeando a la pequefia y me-
diana empresa nacional, al productor
agrario, al comerciante, etc, pero sus-
tancialmente afectando a /a clase tra-
ba/adora sobre /a cual descansa el peso
de la crisis.
El poder adquisitivo de nuestros sa-
larios, se ha reducido en  relacién a
~Marzo del 76, en un 50 %/ y a Junia

de 1973 se redujo un 70 9/y. El Mi-
nistro Liendo, en Agosto del 77 estimé
que el salario minimo vital y mdvil
debia de ser de $60.000, sin embargo
hasta Diciembre del 77 era de $30.000,
justamente la mitad. A nuestros bajos
salarios, se agrega ahora, el cierre tem-

HAMBRE

poral y reduccion de horas de trabaju

en las plantas terminales de automo-
viles y tractores, Fiat, General Motors,
Citroen, Peugeot, Ford, Jhon Deere,
Massey Ferguson, Fiat Sauce Viejo,
etc., el efecto inmediato que esto tie-
ne en la industria subsidiaria de auto-
partes También en importantes empre-
sas textiles como Grafa, Sudamtex
v Alpargatas se suspendié al personal

El hilo siempre se corta -por lo mds
débil y las grandes patronales frente
a la crisis no tienen otra idea que ha-
cérsela pagar a los trabajadores, ce-
rrando plantas, recortando nuestros
magros salarios, reducienido horas de
trabajo, despidiendo, etc, con lo cual
genera un ejército de desocupados, a
los cuales intentardn utilizarlos como
arma de chantaje para impedir las lu
chas por un mejor salario. _

Ya no vale solamente, pedir un au-
mento de sueldos, si lo que estd tocan-
do fondo es el plan econom/co de fa
Dictadura y con él su ejecutor “Orefa”
Martinez de Hoz. Los trabajadores de-
bemos marchar unidos y convocar a
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tados los sectores sociales y econdmi-
cos afectados por la crisis, para golpear
juntos al punto mds critico de la Dicta-
dura que es su politica econdmica. La
caida de M. de Hoz significa un duro
golpe para el gobierno y abre una bre-
cha para afianzar las aspiraciones de los
trabajadores y del conjunto del Pueblo.
Frente a esta situacién la CGT en la
Resistencia convoca a exigir:

— Salario minimo vital y mévil de 10
millones. Aumento de emergencia
del 100 por 100.

— Defensa de las fuentes de trabajo y
plena ocupacion.

— Renuncia de Martinez de Hoz.

iLA RESISTENCIA OBRERA
VENCERA!

NORMALIZACION SINDICAL
C.G.T. EN LA RESISTENCIA.

1.- Aumento de emergencia de un 100
por 100 y salario minimo, vital y
mévil de 10 millones.

2.- Normalizacion sindical y defensa de
la ley de Asociaciones Profesionales
(ley 20615), vigente al 24/3/76.

3.- Devolucién de las obras sociales a
los trabajadores y defensa del patri-
monio sindical.

4.- Renuncia de Martinez de Hoz y lu-
cha por una politica econébmica que
expresa los intereses populares.

5.- Libertad para los presos gremiales
sin causa y publicaciéon de la lista
completa de detenidos con lugar
donde se encuentran y proceso que
se les sigue.

5 PUNTOS POR LA UNIDAD Y LA

Hoy a los trabajadores y al Pueblo
nos toca vivir una de las épocas mas de-

_sesperadas de nuestra historia. La de-

socupacion, el hambre, el grito de an-
gustia, el reclamo y la represién estdn
a la orden del dia en nuestros hogares.

Este es el plan de “Reorganizacion
Nacional”, que la Dictadura lleva ade-
lante empobreciendo a todos nosotros
y llenando los bolsillos de los grandes
patrones. Solamente con la Resistencia
de los trabajadores desde sus puestos
de trabajo podemos hacerles retroceder.
Los ultimos conflictos, de fines y prin-
cipios de -afio, como el caso de Ferro-
viarios, subtes, Agua y Energia, linea
148 de la Empresa Halcon, Rigolleau,
transportes de media y larga distancia,
Hip6dromos, Bancarios, etc, son la
prueba mds clara que demuestra que
con unidad y organizacién pudimos re-
conquistar parte de nuestras reivindi-
caciones negadas.

Después del golpe Militar plantea-
mos, crear miles de pequefios conflic-
tos, no importaba tanto su coordina-
cién sino la masificacién de la lucha.
Hoy, sin abandonar esta consigna,debe-
mos ir unificando los conflictos por
zonas y por gremios, dandole mayor
organizacion a nuestra Resistencia.
Pasamos de sabotajes aislados, al sabo-
taje masivo y organizado, de las lu-
chas parciales y clandestinas, a conflic-
tos generalizados y abiertos. Es impor-
tante en este camino, seguir avanzan-
do, combinando la lucha clandestina
con las posiblidades legales, impulsando
medidas que posibiliten la participacion
del conjunto, como disminucién de la
produccién, ausentismo, llegando hasta
el paro, abriendo una brecha legal que
nos permita reconquistar el espacio per-
dido, con la realizacién de reuniones

LA RESISTENCIA
SINDICAL AVANZA:

Con Unidad y
Organizacion
haremos
retrocederala
Dictadura

Escribe José Ddlmaso Lopez, Secretario
General de la CGT en la Resistencia, de/
gremio de Quimicos de Rosaria.

WX
por secciones u asambleas. La legalidad
favorece al Movimiento Obrero y sig-
nifica un duro reves para la Dictadura.

“’La Victoria de la Resistencia se con-
sigue con Unidad y Organizacién

Resistir sin exponer inutilmente a
ningin compafiero a la represion pa-
tronal y militar. Tenemos que analizar
cada situacidon, no jugar todas nuestras
fuerzas en un conflicto, hay que tener
en cuenta que capacidad de aguantar
tiene la empresa, si no vende, si tiene
acumulacion de stocks, para golpear en
el momento oportuno y de la forma
que mas le afecte.

La Unidad:

Todos los trabajadores, todos los di-
rigentes, sin distincién politica o co-
mrientes sindicales, de una forma o de
otra estamos afectados por la politica

de hambre que trata de imponernos el
“Oreja Tapa de lavarropas” de Marti-
nes de Hoz.

Por eso tenemos que unirnos, sin sec-
tarismos, dejando de- lado las politi-
cas individualistas, de hombres, para
marchar sobre las necesidades del con-
junto. La Unidad y la Resistencia tie-
nen que estar al servicio del retroceso
de la Dictadura y por una politica que
beneficie a todos, recuperando el bie-
nestar de nuestras familias, nuestras or-
ganizaciones gremiales y defendiendo la
dignidad coma trabajadores.

La Organizacion

Organizarse; seccion por seccion, em-
presa por empresa, gremio por gremio,
organizarse en forma clandestina don-
de no podamos hacerlo de otra mane-
ra, pero avanzando siempre en formas
legales, empujando a un reconocimien-
to de la organizacion sindical, que aun-
que sea parcial, nos abre un amplio
espacio de consulta y organizacién, co-
mo son las asambleas o reuniones en
lugares de trabajo.

Cada compafiero debe llevar una ti-
za, para escribir y hacer conocer las ne-
cesidades de su sector, debe ser un difu-
sor de la prensa escrita y utilizar és-
ta como herramienta de conduccion.

Por ultimo exhorto a todos los com-
pafieros trabajadores a nuclearse to-
mando como base los 5 puntos de uni-
dad lanzados por la C.G.T. en la Resis-
tencia, en torno a los sindicatos que no
estén intervenidos, junto a sus Comisio-
nes Internas donde existan y en aquellos
lugares donde el gremio se encuentre in-
tervenido, donde la represion ha arra-
sado con la organizacién,a autoconvo-
carnos,nucleandonos en base a las ne
cesidades del conjunto




RECUPERAR
NUESTRAS
ORGANIZACIO-
NES

Escribe NESTOR FONSECA, secretario

de Organizacidén, de la C.G.T. en la Re-
sistencia del Gremio de la Carne de Be-
risso.

No es la primera vez que los milita-
res ocupan nuestros sindicatos en su
afan de destruir y domesticar al Movi-

alento Obrero. El 11 de Noviembre de
1955 la ““Révolucion Libertadora”, de-
creta la primera intervencién de la CGT
y todos los gremios. Dos anos después
“esta pohtlca sufria una derrota estruen-
dosa, en el Congreso normalizador de
‘la CGT convocado por su interventor,
el Capitan Patron Laplacette. En 1966
se produce la segunda intromisién de
los militares.

Jagueados por la heroica Resistencia
sindical ninguna de estas dos interven-
ciones pudo sostenerse mas de 2 anos,
generando como contrapartida,en las
luchas, nuevas camadas de dirigentes
que revitalizaron y recuperan los sindi-
catos.

La actual mtervenc;on mﬂltar lleva
ya dos afos, tres son los militares que

se sucedieron en el cargo de interven- .

tor de la CGT, el Ultimo designado el
"Coronel Juan Hipolito Nuiez.

El caracter ultrareaccionario de
‘esta Dictadura, la profundidad - que
tiene la lucha de clases, su falta de es-
cripulos, hacen que sea mas dificil hoy

.desalojar las intervenciones, pero nadie

puede dudar que la Resistencia ha lo-
-grado fisurar el andamiaje de la Dicta-
dura Videlista.

Ley de Asociaciones y Obras Sociales,
pilares de la organizacién sindical

Desde Marzo del 76 estan poster-
gando reiteradamente el momento en
que daran a conocer “su’ Ley de Aso-
ciaciones Profesionales.

Nosostros sabemos que se intenta
una ley restrictiva, para debilitar al Mo-
vimiento Obrero, frente a esto tenemos
que defender la integralidad de la ley

_ votada en el Congreso de 1974. Defen-

der en ella el criterio de una Central
tinica y un solo sindicato por rama de la
industria, de un sindicalismo mayorita-
rio v comprometido con los grandes
problemas nacionales.

En cuanto a las obras sociales, estas
constituyen un patrimonio inaliena-
ble de los trabajadores, que no pode-
mos ceder, la lucha por el levantamien-
to de la intervencién a las Obras Socia-
les y la vigencia de la ley de 18610 de-
be ser nuestro objetivo.

La Resistencia, una fuerza en busca de
la normalizacion sindical

Este ano el proceso de normaliza-
cion sindical va a tener un itnportante
desarrollo. Estar preparado para ello

~ significa seguir impulsando el recono-

cimiento de hecho de los delegados y
comisiones internas, avanzando en la
ocupacion de todos los resquicios le-
gales, utilizarlos como forma de ir
ganando terrreno en el camino de la
total normalizacion del Movimiento

- Obrero. Esto significa que sin ceder en

la defensa de la integridad de la Ley
debemos avanzar con el conjunto, en
forma escalonada, cubriendo todos los
niveles de legalizacion que vayamos
arrancando, si son las comisiones inter-
nas, organizarlas y desde alli pelear por
la legalizacion de la Seccional,; si son las
seccionales, tomarlas y desde alli or-
ganizar los sindicatos nacionales.



