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LA REDACCION DE "LA VERDAD!" LANZA UN
URGENTE  LLAMADO AL MOVIMIENTO REVOLUCIO-
NARIO LATINOAMERICANO Y MUNDIAL:

ELOS QUE SE CEIDITE
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Desde el Pera nos llegan latinoamérica, el gran orga-
“ informaciones que el fisca! ha nizador vy dirigente . de los
solicitado la pena de muerte campesinos del Pera y, al
- para Hugo Blanco, uno de mismo tiempo, la mas pres-
'los dirigentes del movimiento tigiosa figura del trotskismo
de masas mds importante de = latinoamericano.

(Sigue en pag. 2!}
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;CONTRA LA PATRONAL Y EL GOBIERNO!
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Hugo Blanco, estudiante de agronomia de la Facultad de
La Plata de nuestro pais, se transformd en uno de los mejo-~
res activistas de los obreros de la Carne de Berisso, al final
del gobierno de Perén y uno de los dirigentes del ala trotskista
del Partido Socialista de la Revolucién Nacionai, el antecedente
inmediato en aquella época del PRT y de nuestro actual Boletin.

Vuelto al Pera se transformé ripidamente en uno de los diri~-
g ntes del gremio. de la Counsiruccién en L.ima y del partido
trotskista. En ese dobie carécier fue cl crganizador de las rui-
dosas manifestaciones de repudio al vicepresidente de Estados
Unidos de visita por Latincamé:ica, Richard Nixon. Esta accién
io obligé a esconderse de la repiresidn de ia diciadura oiigar-
quica y del imperialism> en su departamento nuata': el Cusco.
En esos momentos el movimiento cempesino cusquefic comenzaba
su organizacion, controlado por los abogadns del partide comu-
- nista, que era muy fuerte en la ciudad de Cusco.

Profundo condcedor de la realidad latinoamericana y mundial ,
estudioso de nuestros problemas v sostenedor de nuestras posi-
ciones comunes, defendié en los hechos un viejo planieo pro-
gramdtico de nuestra organizacién para el continente: el dere-
cho a la propia lengua por parte de los trabajadorez de cada
uno - de nuestros paises, es decir, el derecho a utilizar vy
desarroliar los indigenas, su propio idicma. Es asi como Ianicia
una verdadera revolucidén programética democratica er la Fede-
racién Campesina del Cusco: es el primer dirigente que habla
" quichua oficialmente dentro del Sindicato en oposicién a los. di-
" rigentes stalinistas que lo hacfan en espafiol. Junto con eilo,lanza

todo un programa ‘revolucionarid de acciones en la bas_e",c'am—
 pesina contra los terratenientes, en oposicién al método stalinis-
ta de trdmites y juicios. ‘ -

Acompaiia este programa linguistico y de acciones de clase,
con la militancia en las zonas campesinas, principalmente en el
Valle de la Convencién, que estaba a la vanguardia de las lu-
chas en ese momento. Su intervencién cambia el cardcter de
las movilizaciones campesinas de tramites léghleyb’s a las famo-
sas huelgas (negativa a pagar larenta de latierra a los terra-
tenientes) . Los métodos preconizados por Hugo Blanco se ex-
panden como un reguero por todos los ‘valles circundantes y se

i
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logran victorias colosales: las tierras del mds grande terrate-
niente de:la zona, Komainville, son ocupadas gratuitamente por
los campesinos y a.partir . de ese momento se inician las ocu-
paciones . que conmueven las estructuras oligdrquicas+erratenien-

tes del Peru.

A nesar de estos éxitos,
Hugo tbha a caer victima : de
dos procescs combinados, de
los cucies él fue el - primero
en advertirlos y tratar de so-
luciorarlos. . El primero, en
su propia zona de influencia,
los valles tropicales de ia Con_
vencidn.y lL.ares, donde los
productos - tienen un’ -amplio
mercado. FEstc transforma-
ba a ios campesinos, que por
las hueigas dirigicas per Hu-
Go, quedaban de hecho trans-
for:r-.dos en propiet:rios -de
las  iler.;as que  ‘rabajeban,
en pequefio burgueses relativa_
mente acomodados. De ahi

que insistiera . en:ia redera-
cién Campesina de! Cusco,
en orienterse hecia: las co-

munidades campesinas: del al-
ticlano comc futura vanguar-
dia de. la -revolucidn adraria.
Este planteo origind una terri-
bie lueha fraccional en ! Sin-
dicato que durd  mucho tiem-
po. El proceso de la revo-
lucidn agreria -ias comuni-
dades agrarias del altiplano
comenzaron su movilizacidn-
le did la razén v asi triunfé

la direccién' de Hugo Blance
en la Federacién Cempesina
pero a costa de una terribie
pérdida de tiempo; -no tuvo
rosibilidades cuando-
terrible reaccién se ensafid
con él en desviar el campo
de sus actividades a zonas v
poblaciones fzvorables a su
programa revolucionario, Ic

'a més

‘'que hubiéra hecho casj impo-

sible su deténc_iér;. .
~ El segundo factor, tan im-
portante o mds que el primero,
fue la necesidad del partido
revolucisnaric intimamenate li-
gado ai movimienio de las ma-
Sas peruanas Yy en =se mo-
mento al campesinado cusgue-
fio, vanguardia de aquellas.
Cuandé’ Hugo planteaba deses-
peradamente esto, era cuando
se habia propagadc por todo
nuestro continente la borrazhe-
ra pequefioburguesa putchista
o guerrillerista: todo se solu-
ciona con un grupo de veinte
o treinta estudiantes dispues-
tos @ hacer la guerriila, ~ sl
partido revolucionario y el tra-
bajo en el movimiento de ma.-.
sas no sirven absolutamente:



para nada. En los cafés es-
tudiantiles de Lima o n las
tertulias literarias politicas iz-
quierdistas de los barrios a-
ristocrédticos de Miraflores y
San Isidro se comenzé a mi-
rar con desprecio el duro
trabajo entre los obreros:
"La revolucién cubana habia
demostrado que hacer la re-
volucidén era facilisimo; nada
de partido revolucionario o
trabajar entre los campesi-
nos como hacia el idiota de
Hugo Blanco; -300.000 é
400.000 soles para comprar
armas y pertrechos bélicos,
veinte o treinta estudiantes
dispuestos a cubrirse de glo-
ria con el triunfo inevitable
de la revolucién, era sufi—

ciente- para desarrollarla",
decian., Hugo Blanco, acom-

pafiado por todos nosotros,

seguia predicando en el de—
sierto, ante la izquierdizacién

de la clase media y los es-
tudiantes que ignorabanla " im-
portancna del partido y el tra-
ba_]o en el movimiento de ma-
sas: ""ahora es mds que nun-
ca indispensable el trabajo en
el movimiento campesino y la
creacién de un partido revo-
lucionario sohdamente enrai-
zado en el movimiento de ma-
sas" decia Hugo. En lugar
de escuchdrselo se llegd a la
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monstruosidad -de escribir y
denominar el asalto al Banco
de Miraflores el afio Cero o
Uno de la revolucién perua-
na, es decir, a creer que
con la obtencién de grandes
cantidades de dinero para
comprar pertrechos, se ha-
bia iniciado la revolucién. pe-

ruana, sin comprender, que

con ¢se hecho se habia ente-
rrado una gloriosa etapa de
ésta, que inicié, acaudillé e
iluminé Hugo Blanco.

Este, junto con el gran
lider guatemalteco Yon Sosa,
son los Gnicos grandes diri-
gentes latinoamericanos del
movimiento de masas que. sa-
caron. en profundidad las
grandes - experiencias de la
etapa vivida por nuestros tra-
bajadores desde el triunfo de
la revolucién cubana: la lucha
armada sin partido revolucio-

nario.y sinintimo trabajo con"

el movimiento de masas va a
un fracaso inevitable. ‘

Esta es una razénde més
para que redoblemos nuestros

esfuerzos para evitar que se’

cumplan los designios de la

oligarquia peruana que ha-

hablado por la boca o el es-
crito del fiscal: Hugo Blanco
debe morir para que toda su
sabiduria,-heroicidad, sacri-
ficio, liderazgo, no pueda de
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fusilamiento, significa res-
guardar en él lo mejor del
movimiento peruano y latinoa-
mericano en el momento actual.

nuevo el dia de mafiana ir en
favor de lostrabajadores y en
contra de la oligarquia y la
burguesia. Salvarlo, evitar su

Dejando de lado esta valoracién histérica- "que hacemos de
Hugo Blanco, a aquellos partidos o dirigentes que no coincide:
con nosotros. igual les planteamos: la defensa intr‘ansigente'de
todos los dirigentes de izquierda 'y revolucionarios atacados por
los gobiernos v justicias 'oligdrquicos, debe ser '_nues'tr-a'oblié_va
cién, cualesquiera que sean nuestras diferencias politicas o es-
tratégicas con elios. A ellos también les decimos ‘que nosotros,
que heémos sido los campeones en la iucha por la libertad de
los dirigentes comunistas stalinistas presos en Estados Unidos,
o masacrados en Indonesia, o perseguidos en cualquier otro
pais, les pedimos urgentemente ‘organicen petitorios, comités
unitarios para evitar que Hugo Blanco sea condenado a muvcrete.

~E1. especial pedimos a los compafieros de i1zquierda furuvpeos,

ligados a los grandes intelectuales antiimperialistas, como Sartre,
Bertrand Russell.y otros, due urgentemente traten de formar
comités unitarios presrdldos o formados por estos intelectuales
de. nombradia que soliciten a la justicia y gobierno peruanos,
que no se condene a Hugo Blanco. Salvemos la vida de un
gran revolucionario, que equwocado o no, ha dado todo por
el .movimiento campesino y obrero de varios paises latinoa-
mericanos 'y especialmente del suyo, Pert. En vuestras ma-
‘nos, ' revolucionartos de Latinoamérica y del mundo Qqueda
la suerte de Hugo Blanco.




FANCRANIA NIAGONA

A continuacidén reproducimos partes
de un anteproyecto de documento de’ -
nuestra corriente sobre la situacién na-
“ctonal, que consideramos fundamental
para ayudar, a la nueva vanguardia
obrera y estudiantil, a armarse contra
- el actual gobierno.
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" manera distinta‘en c¢ada uno de los periodos - de la proma

Revolucién Libertadora Sin embargo todos tienen’ un ele-

. mento comun que hace’ que podamos caracdterizarlos como

formando parte de un mismo régimen: La Democracna Re-
presentativa Bunguesa en Forma Retaceada, sin dar'le po-
sibilidades de representacmn al movimiento obrero orgahi-
zado y al peronismo.

.CASTRAR Y APLASTAR
AL MOVIMIENTO OBRERO.

Este régimen democrético gentino obligd a les diferentes

tuvo un objetivo principal: des- regimenes alternar: concesijo.-
viar, castrar y, en iltima ins- . nes para dividirlo ‘y-castrarlo,

CON EL GOLPE CULMINA L.A "REVOLUCION
LIBERTADORA™" :

Con la caida de lllia se cierra la etapa abierta por la
-Revolucién Libertadora. Esta .ha sido definida por nosotros
como la de la colonizacién yanqui en el pais. En ese sen-
tido la caida de los radicales del pueblo no cambia para
nada la situacién. No ocurre asi con las relaciones entre
' las clases y con el régimen politico.

En este aspecto la Revolucién Libertadora abrid una
-etapa caracterizada por lo siguiente: ' ‘

1) Gobiernos esencialmente de la burguesna con apoyo
de la’' pequefia burguesia para aplastar y ‘desplazar al mo-
vimiento obrero, del rol preponderante que tuvo bajo ei pe-
ronismo;

2)Deseo de la clase media de inaugurar un régimen
democrético en oposicidn al totalitario peronista;

3)Encarnizada lucha de los diferentes sectores bur-
gueses, principaimente de la burguesia (industrial, media
y alta, o cupera) en la disputa del gobierno para hacerle
cargar el peso de la crisis al otro sector y al movimiento
obrero,

Estos tres elementos que caracterizan al régimen Liber-
tador, del cual el primeroc es el decisivo, se combinan de

tancra aplastar con el apoyo -

de la pequefio - burguesia, - al
movimiento obrero; y otros
secundarios: satisfacer las as-

piraciones democréticas de la

clase media y. lograr determi-
nadas reglas de juego que.le
permitieran a los sectores bur-

yueses arieglar sus diferen-

cias y lograr un frente unico
ante la clase obrera y el pe-.
ronismo como peligros poten-
ciales de predominio de los
trabajadores en el gobierno

" 'La clase obrera ofrecié

unha reSnstenc:a encarnizada a

la oligarquia y ala burguesna

Desde 1°55 el pr'oletamado ar-_' ',

con represtones .cuando eStCo
planes fracasaban.

En 1959 comenzé el des-
censo, .aunque el ascenso de
la -.revolucién latinoamericana
iniciada con el triunfo de la
Revolucién Cubana, hace que
este retroceso adquiera carac-
teristicas sumamente contradic

-torias, ya que se combina con
. la izquierdizacién de sectores:

importantes de la pequefiobur--
guesia que influyen sobre la

- vanguardia de la clase obrera

y de la propia clase obrera.
Comienzan a darse los prime-

' ros sintomas de un nuevo as-

censo.

LA CRISIS DE 1962 - AZUL.ES Y COLORADOS

El tmunfo electoral de Framlm en marzo del 62 significé e:.
tmunfo del movimiento obrero peronisia sindicalmente organizads
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.unide al castrismo., El Ejército se vié obligado: a dar el golpe
para impedir el ascenso al poder de la provincia de Buenos Aij-~
res, del representante del movimiento sindical peronista. Al ac-
tuar asi respondia a la esencia del régimen de la Libertadora:
impedir que el movimiento obrero pesara politicamente dentro del
pais y no directamente como se ha dicho, . contra el peronismo.

La crisis del régimen burgués argentino jaméds fue tan aguda,
si exceptuamos las crisis del 55 y 59. Aunque con una profunda
diferencia: era una lucha la del 62, esencialmente electoral,
superestructural ¥ no a nivel directo de la lucha de clases co
mo en las anteriores crisis.

Sin embargo las direcciones del movimiento obrero y la de
Perdn dejaron pasar la oportunidad de utilizar el triunfo electo-
ral para reorganizar y comenzar una nueva ofensiva de los tra-.
bajadores. Este golpe de estado provocd una situacidn latente de
guerra civil entre distintos sectores de ia burguesia“y el ejército,
la famosa batalla entre los colorados 'y losva'zu'les’.‘Mientr‘as los
colorados querian una solucién fascista: represién con métodos
de guerra civil contra el movimiento obrero ~liquidando la expe-
riencia democrdtica burguesa-, los azules insistian en la necesi-
dad de continuar con el método de la democracia representativa
retaceada que permitiera .el frente tnico de la- burguesia para
frenar y desviar al movimiento obrero, por un lada, y por otro
estructurar sélidamente las fuerzas armadas comc unico sosten
cierto del reglmen bur‘gues '

Los colorados cayer'on victimas de la falta de apoyo a su po-
litica fascista por parte de la clase media y de la mayor parte
de la nueva burguesia e inclusive de sectores de la vieja bur-
guesia que estaban unidas por eltemor que los metodos de gue-
rra civil empleados desde el gobierno provocaran una resisten-
cia redoblada del movimiento obrero Yy no su derrota.

Es decir, el temor al movimiento obrero provocd el golpe y
el mismo temor impidié que derivara en un régimen semifascista.
Por eso. triunfaron los azules. que se revelar‘on el sector mas
_» luc:do de la bur'guesna argentma

LOS AZULES DIERON EL GOBIERNO A ILLIA

Al subirlilia; la CGT ‘pre-
pardé un plan de lucha que fra-
casd nuevamente como conse-
cuencia de la’'incapacidad de la
direccidon sindical. A partir de

entonces comienza un retroce~.

so de conjunto que lleva a la
divisién de la CGT.

Este retroceso era acom-
pafiado de dos procesos para-
lelos: por un lado, se conso-
1idé la unidad y disciplina de
las fuerzas armadas -que era
objetivo fundamenta! de los
azules-, pero por el otro,
contradictoriamente, el triunfo
electoral llevé al poder -al' Ra-
dicalismo del Pueblo, repre-
sentante de la burguesia rural
y de los sectores medios del
campo"y la ciudad  en: oposi-
cidn a los mismos ‘azules que
reflejaban ‘a los mod'ernos sec-

tores de la burguesna y ‘de la:

clase medla : :
El proceso -electoral llevo
al gobierno al partido de la
burguesia rural y de la clase
media del campo y la ciudad.
Los azules, 'que representa-
ban-los intereses de la bur-
guesia industrial y la moderma
clase media, al posibilitar el
pbder de la' burguesia rural,

entraban en contradiccién ‘in-:

mediata con sus intereses maéas
estrechos. Mejor dicho, la in-

teligente defensa por parte de
los azules de 1los intereses
histéricos de la burguesia na-
cional en ese momento, entrd
en contradnccmn con la defensa‘
especifica e mmedmta de los
propios sectores pa{tr-_ona__lee"
que representaban. PR

Ese es 2l significado del
veto azul a la candidatura apo--
yada por Perén y el movi-
miento obrero en el 63 (So-
lano Lima), a pesar 'de que
el candidato era azul. Esa fue
la ‘razén por la que nosotros
opinamos que con el nuevo go-
bierno Hlia se abria un pe-
riodo de legalidad burguesa de
dos o tres -afios, ‘'ya' que el
plan del ejército azul era de-
sarrollar 'la legalidad y demo-
cracia_burguesa como 'medio
de aplastar o desviar definiti<
vamente toda posibilidad'de ‘lex
vantamiento politico del movi-
miento obrero, aunque este le-
vantamiento se cobijara bajo u-
na férmula y conduccién bupr-

~guesa como la de Perén.

Paralelo a ello, utilizar esa
misma legalidad para: unificar
y disciplinar a las fuerzas ar-
madas como verdadero sostén

"del orden.

Insistiremos para que se’
nos entienda :las libertades de-
mocradticas y el régimen demo-



cratico que se inaugura con
Ilia no es una conquista o un2

C-

politico sindical del movimien-

to obrero y robusiecer la for-
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no quieren el triunfo del peronismo y por lo tanto la posibili-
dad de un nuevo ascenso del movimiento obrero voten por no-

dadiva que la burguesia rural talezn de las fuerzas armadas.
le daba a los trabajadores, si- En Gltima insiancia esta con-
no una téctica antiobrera de las cesién o maniobra diversionis
fuerzas armadas azules, una ta la origind eitemor al! movi-
maniobra de diversién para mient> obrero --e*a una conce-
mejor lograr dos objetivos bur-. sidbn y ai mismo tiempo una
gueses: cortar de cuajo toda maniobra conira e! movimien-
posibilidad de nuevo ascenso to obrero.

CONTINUA EL RETROCESOC:
SE DIVIDE LA CGT

Al subir lllia, la CGT preparé un plan de lucha que fraca-
s6 como todos los anteriores como consacuencia de la incapaci-
dad de la direccién sindicai. A cartir de entoncec comiznza un
retroceso de conjunto que lleva a la division de la CG'T. Este
retroceso era acompafiado de dos -rocecsos paralelos: se conso-
lidé la unidad y disciplina de las fuerzas armadas, uno de los
objetivos fundamentales de los azules, y la contradiccién -entre
el gobier‘no de la burguesia rural y los sectores burgueses in-
dustriales y la moderna clase media se hizo cada vez mdés agu-
do, ya que ¢l gobierno Radical del Pueblo no queria compartir
el ;poder con ningin sector burgués e imponia las reglas demo-
créticas ~retaceadas como el unico medio viable para que los
otros sectores ascendieran al gobierno. Este planteo lo combina-
ban con un juego. sumamente peligroso, ai permitirle legalidad al
peronismo y aceptar plenamente el juego democrético butgués, le
planteaba a la burguesia comoclase, a los nuevos sectores bur-
gueses que se negaba a reflejar en el gobierno, a aceptar la si-
guiente disyuntiva: con el partido de la burguesia rural o con ei
peronismo y la p081bllldad de un nuevo ascenso del movimiento
obrero.

Fue el famoso juego ,dév_la opecidn, que los estrategos deT
la burguesia rural le: planteaban al conjunto de la burguesia: si

sotros. Esto aceleraba la crisis mterburguesaz

una crisis

entre la nueva estructura burguesa del pais con el peso de-
terminante de la nueva burguesia de la industria semipesade

'y los grandes consorcios imperialistas y nacionales, frente
al gebierno Radical del Pueblo,

de la burguesia rural que as-

piraba a perpetuarse en el poder justamente con el juego de-
mocréatico burgués inaugurado por los propios azules, que re-
flejaban a esa nueva estructura burguesa.

FIN DE LA "DEMOCRACIA REPRESENTATIVA®"

-BEONAPARTISMO-

El gobierno de Illia cayé
por las mismas razones de
fondo por las que subié. EI
régimen democrético fue una
concesién y una maniobra con-
tra el movimiento obrero; la
maniobra del radicalismo del
pueblo, lo podia transformar
en una posibilidad de triunfo
para el movimiento obrero.
Dado el retroceso del movi-
miento sindical y la traicién
de las direcciones sindicales,
éste fue incapdz de utilizar
esta posibilidad democrética
que se le abria y de defen—
derla como un primer paso
politico para iniciar un nuevo
ascenso, unificando a la CGT
y originando un movimiento
politico de la clase obrera u-
nificada.

El gobierno de Illia cae
por las siguientes razones:
1) Primero vy principal,
porque al haber retro-
ceso del movimiento obrero,
la burguesia y su sector més
lacido, el ala azul del ejérci-
to, ya no cree conveniente
ni necesaria, la democracia
representativa para frenar y
desviar al movimiento obrero,
(Por el contrario, la demo-
cracia representativa abria la
posibilidad de un nuevo ascen-.
so).
2) Porque el cobiernc de
la burguesia rural que-
ria obligar a toda la burguesia
a que siguiera las reglas del
Juego democrético burgués
-apoyando al radicalismo en
las elecciones- si queria ce-

-y
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los grandes consorcios de:la
‘mo y al posible nuevo ascen- industria semipesada y a los
so del movimiento obrero. nuevos sectores de la clase
3) Porque el gobierno de- media. EIl gobierno de Hlia,
‘lllia al ser represen- tozudamente, se empefiaba en
tante de la burguesia rural se seguir siendo una contradic-
negaba a reflejar en su go- cién viva entre la estructura
bierno a los nuevos sectores actual de la burguesia y su
de la burguesia argentina, a superestructura.

rrarle el camino al peronis-

—————— - l

LOS PLANES DEL GODIERNO,
SEGUN L.OS DESEOS DE ONGANIA*****

El jueves de la semana pasada, Ongania hablé por espacio de
dos horas sobre plénes con’ los cuales, su gobierno, piensa en-
carar la crisis del régimen capitalista argentino. Lo cierto es
que tuvo que hacerlo un tanto epurado, porque de hecho le es-
taba ganando de mano el viajero Alsogaray, que con sus decla-
raciones desde el exterior, sin el.necesario barniz socialcris-
'tlano sxgmflcaban todo un ”desohave” de las verdaderas inten—
ciones del. goblerno, y empezaron a causar perp: lejidad en mas
de algtn burocrata o iluzo de la primera nor‘a.,

Por otra parte ias declara- industrialistas, como son Cien-
: cias Exactas e Ingenieria, a-
compafiadas de toda una pre-
sidén de los circulos universi-
tarios iatincamericanns contra
los métodos totalitarios del nue-
vo régimen; pero paralelamen:-

ciones de Oncania se daban en
el marco de las primeras re-
sistencias con las que se ten-
dré que ver este gobierno
reaccionario: la renuncia de
los mejores técnicos y pr*ofO—
sores, justamente de las facul- te a esios seclores y aprove-
tades mas .ligada;s a lo's_ pi'ar-le,s chéndolos, el .mpemal smo yan-
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qui ensayaba sus primeros pa-
sos para efustar algunas tuer-
cas que no concuerdan exacta-
mente en los planes ya pre-
fijados para Argentina por el
propio ''coloso del Norte".
Esto obligaha al viajero ple-
nipotenciario a correr de un
lado para otro, en busca de
acuerdos.

UN PLAN UTOPICO
AL SERVICIO DE
LA PATRONAL

En medio de unfarrago de
frases altisonantes sobre 'el
individuo", - 'del espiritu de
servicio', segin la nueva mo-
adandaa ideolégica aportada por
el social-cristianismo a  los
planes industrialistas, Ongania

ha dado a conocer una serie

de medidas. orientadas a "mo-
dernizar" y desarrocllar el ré-
gimen capltahsta

Vamos a transcribir algu-
nos de los pdrrafos fundamen-
tales. Asi, en la primera
parte responde a aquellos que
..entaron en lineas generales

una ovosicidén -tercerista en el

gobierno, de esta manera:
", .se inspira en la moral
cristiana y en los principios
culturales, éticos y pofiticos de
la eivilizacién occidental. Con-

dena todos los extremismos y
no acepta terceras posiciones
ni ecleticismos materiales .u.
oportunistas' . E sto quiere de-
cir que los intereses que nos
atan al carro del imperialjs-
mo, como semicolonia econd-
mica y politica, no serdn pues-.
tos en peligro, todo lo con-
trario, este gobierno serd su
abanderado. o

En cuanto a la moderni-
zacidén dice ', . los recursos
econdmicos es necesario utili~
zarlos en aquellas actividades
que rindan el méximo de be-
neficio social posible"..."E]
sector privado deberd redu-
cir sus costos elevados, en
cuanto ellos se originan en una
mala organizacién de la em-
presa'...'"Alentar la inversién
en aquellos sectores que de-
muestren una mayor eficien-
cia econdmica''.

Esta supuesta moderniza-
cién, que en buen criollo sig-
nifica perfeccionar los mdatodos
de explotacién de la clase o-
brera, que més adelante to-
caremos, seria posible si el
imperialismo estuviera de a-
cuerdo y en condiciones de
volcar los capitales necesa-
rios para conseguir ese de-
sarrollo capitalista. Pero lo
cierto es que éstono se da,



ya que las grandes' empre-
sas capitalistas radicadas en
en el pais, “son marginales y
no cuentan dentro del plan
yanqui - para latinoamérica.
Este ultimo hace jugar a Bra-
sil y México cormo submetré-
polis industriales; a nuestro

pais como esencialmente ex-

portador de materias primas.
Y en esto hay profundas ra-
zores de orden econdmico.
Las aspiraciones de deseos
de Ongania, de hacer jugar

a la patronal el rol de pais

industria! se estrellan contra

este primer obstdculo: el plan

yvanqui. De ahi que sus plan-

teos sobre &l "mér'cad‘o"'lati—,"
noamericano caigan como la-

mentos: ", .. propendiendo al
desarrollo regiona! mediante
acuerdos bilaterales o subre-
gionales y promoviendo ia de-
fensa de los problemas comu-

nes''.. .en especial con los de! .

Cono Sur'"...'"se deberd pro-
mover ide manera muy activa,
la apertura de mercados inter-
nacionales para los productos
industriales que se encuentren

en condiciones de competir.! -

PRIVATIZACION Y
RACIONAL!ZAQION

Pero independientemente de
las limitadas posibilidades que

se le brindana la patronal

"nacional', la’ politica.del go-

bierno ira orientada al servicio -
de los grandes capitales, ya '~

que son’los tGnicos en condi-

ciones de poder competir con

las grandes empresas impe-

rialistas que controlan el mer- "

cado latinoamericano. Se tra-'
tard entonces de aplicar una
nolitica al servicio de empre-
sas como 'KA, SIAM, ACIN-
DAR, BUNGE & BORN, -
etc., hacia l!as cuales Also-
garay, o aigin otro ccrredor
simpdticc a la banca mundial,.
tratard de conseguirles crédi-

tos o alguna forma ventajosa' .

para asociarse.

Donde muestra mas su ca-
rdcter antinacional, proyanqui
y antiobrero, este plan, es el
destino desembozado, que se

se les dard a las empresas

nacionaies: ferrocarriles, Gas

del Estado, YPF , Electricidad;
en todas el las se propone el

viejo plan ‘de Alsogaray del afio
60, consistente en las siguientes

medldas racionalizacién admi-

nistrativa; privatizacién de..
todo lo que se pueda privatizar,

para facilitar la .entrega a los

capitales extranjeros, o enca
so contrario, para que no
den tantas pérdidas, se au-
mentan las tarifas de todos los
servicioes publicos.

- justos con inedidas de fuerza; junto a esto,
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, ES UN PLAN DIRECTO CONTRA L,OS TRABAJADORES

'm » a todas las medidas que ya la patronal viene aplicando
sobre los obreros en las fdbricas, el gobierno pretende darse
herramientas mucho més contundentes que sujeten al movimiento
obrero y le permltan pacificamente descargar sobre sus espal-
das el peso de la "modernizacién capitalista". Ya que es muy
poco lo que se conseguird en créditos e inversiones para 'im-
pulsar', la clase obrera estd destinada a ser la verdadera pro-
ductora de esos capitales, intensificando la explotacién hasta
donde sea posible.

~ vro aqui el plan del gobierno choca con una segunda reali-

dad la mds importante y decisiva, pues de ella depende la suer-

te del pais y de los propios trabajadores. Esta secunda gran
dificultad, posihlemente insalvable para los objetivos reaccionarios
del gobierno. 3 la de las estructuras y tradiciones de la clasc
obrera; los ~unvenios colectivos de trabajo cada doce meses, la
organizacién 1abril, el derecho de huelga, etc., son una verda—
dera valla objetiva, con la cual se tendrdn que enfrentar cada
vez en mayor medida los intentos industrialistas.

El plan Ongania se plantea este problema con un doble jue-
go: por. un lado trata de negociar con las direcciones sindicales,

_garantizéndoles todas las dddivas que fortalezcan su burocratiza-

cién: como wvcurrid entextiles con la defensa del 2% para el sin-
dicato al que se oponia la patronal, o la suspensidén ahora de la
reglamentacién de la ley de Asociaciones Profesionales; pero
junto a esto, pretende llevar a cabo una serie de medidas que
garanticen esa explotacién, como el derecho de huelga, que ya
ha sido cuestionado. Los convenios que no lograran acuerdos,
las partes se someterdn a la autoridad del arbitraje del Ministe-
ric de 1 rabajo, impidiendo asi las posibilidades de convenios
la organizacién
fabril -verdadero freno a los planes de productividad- la patronal

- pide barrerla o reglamentar sus limites.
, Qu el gobierno se vea obligado a llegar y buscar acuerdos .
con las direcciones sindicales habla del pavoroso miedo que le
.produce una posible resistencia generalizada de los trabajadores,

demuestra la debilidad en que se asienta,en gran medida, el ré-
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gimen bonapartista de Onganfa. Pero ia estabilidad de esos a-
.cuerdos,: estd Iimitada a las cada vez mayores necesidades de
explotacién de la clase obrera, enirando en contradiccién hasta
las mismas estructuras .de !a burocracia sindical the es el
caso aciual de la direccién inetalirgica, que por reflejar el gre-
mio mAs &vanzado en tradiciones y co*xqul.,tas crganizativas,
muy posiblemente -esté -llamado a cumplir 'un rol de vanguardia
en la lucha contra el gobierno. En forma inmedieta o,a mds
largo plazo, esta’ serd la ténica general, surgiendo cada vez
mds la resistencia generalizada de los trabajadores que pondri
al rojo vivo.las contradicciones y debilidades del gobler‘no y la
patronal, frente a los trabaJador‘e.:.
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CONVENIO ME’I_‘ALURGICO

La Ver-dad en anahsus antemor‘es sobre el actual
gobierno de Onoama expuso las caracteristicas de
éste de satisfacer y reflejar- los intereses y necesida-
des de la gran bur~gue31a industrial y financiera nacio-:
nal e lmernacxonal De acuerdo con dichos intereses,
apoya a la’_gra'n patronal metalirgica en un plan .de
ofensiva a fondo contra los tiempos de produccién y
las estructuras de base del movimiento obrero, Cuer-

~pos de Delegados vy Comisiones Internas, cuya exis-
tencia y tradicién de lucha hacian. utépicos los distintos,
'planes de productwndad en base a la. superexplotaclon
:obrera :

>
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El ve"dader‘o ob;etwo e in-

_telr‘es de la putronal Y ei go-

bter'no es llegar a un acuer-
do con las dmeccnones bur'c-
cratwadas del movimiento ©-

“brero, en buse a garantlzar‘lc
“su estabilidad para hacer de

ella el mejor aliado de sus
planes de incentivar la pro-

“"duccién v per‘.,egun:' a los ac-
‘tivistas
_embaroo y sobre todo en los

antlpatronales Sin

gremios mas orgamzados como
metalurclcos, esta aspiracién
choca insistentemente contra
la propia estructura sindical
de las principales fabricas y
la patronal se encuentra en
la necesidad de atacar a una
buena parte de la misma bu-
rocracia metalargica. = |
Dentro de este panorama
es que se han estancado las
negoclacmnes pamtamas para
la renovacién del convenio.
[La patronal sostlene la si-
guiente posicién: aumento del

'25% por un afio, (aunque po-

dria llegar al 30%). Reduc-
cién del nimero de delegados.
Tratamiento de problemas sin-
rIlcales fuere de hor‘as de tra-
bajc ,e;encna_l_ment,e que los

‘delegados no pueden interve-

nir en mngun pr'oblema refe-

‘rente a- productw'dad y tiem-

pos de produccton lo que

W les abriria las
‘ .
o ;

puertas & la racionalizacién
intensiva sin res.stencna or-
gamzada del mov1m1ento obre-—
ro. Esta posicién general de
la paritaria . patronal, se inte-
gra con ofensivas par‘c.ales en

Centenera, Volcan , = l_arr_. ,

~etc. contra las. esiructura
~ sindicales vandoristas de esos
_establecimjentos y un posible

‘binada,

apoyo g¢ubernamental al plan
de Independientes y Alonsistas
de control, de la CGCT .. o
Frente a esta ofensiva com-
la burocracia; quc
segin Sus. propios. voéeros
va encaminada a la siguiente
opcién: lograr la persistencia
en  la direccién de la CGT vy
mantener la actual estructura
de Ja UOM, .o forzar la in-
tervencién al gremio, para que
sean otros quienes entreguen

la productividad y Cuerpos de

Delegados, quedando el actual
equipo. dirigente; con el sufi-
ciente. prestigio para encarar
a posteriori la recuperacidn
del gremio. En esa linea es
probabne que se lancen a ac-

:clolnxe._. .aventureras y .sin.pre-

paracién, gque pueden provo-
car la derrota y . liquidacion
de la mejor vanguard:a meta-
ldrgica. .

. A los efectos de ' lo_qr'ar
una sa;llda_ positiva a la-actual

encrucijada del movimiento o



brero, La Verdad debe des-
tacar tres hechos de funda-
mental importancia: a) hay
varios gremios que deben en
el presente aprobar sus con-
venios colectivos (metalargi—
cos,ATE |, Empleados de Co—
mercio qumlcos y varias fébrij
cas de Automotores).

b) No es posible, por las

actuales caracteristicas del
gobierno, sequir empleando la
ocupacién de fébricas, por lo
menos momentdneamente.

c¢) En estos momentos las
distintas patronales tienen en
general necesidad de produc-
cién, lo que hace posible de-
rrotarlas con huelgas relatwa-
mente prolongadas. '

Tomando en conjunto todos
los elementos y contradiccio-~
nes de la realidad de la- pre-

'sente etapa, esbozamos" el si--

guiente programa y métodos
que deben plantear los mejo~
res activistas metalargicos,

a) Aumento del 40% como mj--
nimo, a seis meses. .

b) Contra los planes patrona-
les de racionalizacién, afue
ra el articulo 34 del con-
venio.

c) Oposicién intransigente a la

~ limitacién de las Comisio-
nes Internasy Cuerpos de
Delegados o cualquier tipo
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de limitacién en sus funcio-
nes. Total libertad de ac-

cidén,

d) Desconocimiento de cual-
quier laudo Ministerial que
no contemple los puntos
anteriores.

Con las siguientes medidas
de organizacién para garanti-
zare el triunfo;

1) Constitucién de piquetes y
Comité de Huelga por fa-
brica y por secciones, con
enlaces con las demds fé-
bricas de la zona, que
permita mantener la lucha
y la organizacién, adn in-
tervenido el Sindicato o

prohibidas las asambleas °

o reuniones amplias.

2) Constitucién de un Fondo
de Huelca que permita a-
vudar a aguantar una huel-
ga que sera larga _

3) No salir a la lucha hasta
no tener constituidos los
piquetes. _

4) Lograr un acuerdo con los
otros gremios que deben
aprobar sus convenijos,
para salir todos juntos.

5) Para la aplicacién de todas
estas medidas deben realj-
zarse semanalmente Con-
gresos de Delegados y A-
sambleas en todas las féa-
bricas.

-1

PARO GENERAL DE LA SECCIONAL

MATANZAS DE LA UQM |

(.a fdbrica - metalirgica Indurgica de la zona

de Matanzas,

'que en la actualidad ha quedado

reducida a un tercio de su personal, desde hace
varios afios viene credndole problemas a su per-
sonal con incumplimientos en los pagos de quin-
cenas. Fermanentemente se ha retrasado por lo
menos en dos quincenas, llegando a adeudar haste

cinco quincenas.

Nc es la primera vez que
los- compaifieros de Indargica
se ven oblicados a tomar me-
didas de fuerza, para hacer
cumplir & la patronal el pago
de los haberes atrasados -en
dos oportunidades tuvieron
que llegar haste ocupar la féw
brica.

En la actualidad los traba-
jadores de esta fdbrica llevan

itds de un mes y medio de -

hueiga y no han podido aun
conseguir que actualicen lo
adeudado a pesar de los in-
numerables compromisps con-
certados en distintas oportuni-
dades.

PAROC CGENERAL DE
" A SECCIONAL

En el Jt'mo Congreso de
Delegados de .a Saccional los
compafieros "en cc ' to re-
cibieron el apoyo unénime de

las representaciones fabrile=s

alli reunidas, v se faculté e

la Comisién Administrativa pa-
ra que tome medidas concre-
tas de apovo. '

Como primer medida se
resolvié6 un Paro General de
la Seccional Matanzas de la
UOM de dos horas por turno.

Este paro se cumpllo en
forma total entodas las fébri-
cas de la zona. Inacluso, al-
gunas fdbricas han hecho lle-
gar dinero preveniente de co-
lectas de los trabajadores.

LLos compafieros activistas,
ligados a este periddico . La
Verdad, hemos apoyado las

medidas llevadas a cabo por
la Direccidén de la Seccionai,
pero queremos plantear a

modo de aporte, lc que cree-
‘mos una deficiencia importante
como es que: No se hayan
realizado asambleas en todas
las fébricas, para informar
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de !as medidas a tomap Yy or-
g;.tmzar er:qcada una -de ¢éllas pPoyo: de’ los compafieros de-
:anpe:,ri\:t.o lg;.fna: fabmcjas se Ind'ﬁrgfca nos- sirvan -ademg4s’
han 0,..0 |gzj§ as a mfor:- P&ra ir preparando las con-
mars op porr?ne;o;‘or:a eilcira-oflf- diciones de ‘encarar la lucha
s o A es pe- por nuestro convenio, ya que

. co.mo es de conocimiento pu-
-bl‘lco no se ha llegado a nin--
gun.acuerdo Y la Direccién
Nacional de |a UOM hga plan-
teado  no aceptar laudo de]
gobierno, :

Asimismo, esa medida es.
pontdnea de ayudar financie—
ramente a los compafieros en
lucha debe Ser organizada
votdndose un Jjornal de cad;
compafiero para sostener |a
huelga de Indargica .’ S

‘Que estas acciones en a-

COMO CONTINUAMOS
LA LUCHA

Creemos que la direccién
de la UOM, vya debe tener
preparado un Plan que nos
permita continuar esta lucha
Ju’nto a los COmpatieros de In-
duf'-gica. para conseguir Jlos
lEobJetivos qQue se han propues-
0. o : ’

Ese plan debe ser discuti-
go Enlel pPréximo Congreso
e Deleg !

o pos;bgiadiods’d contemplando tra critica,apo_yamos entusias-
e hacerlo em tamente las medidas de lucha

palmar con la lucha 1
. por el de i
Convenio Metalirgico, de A;Ztai:::lonal de la UOM

Independientemente' de nues-

// e .. il —— ——— s e

.UL'T'IMO MOMENTO: Al salip este
nacional de la UOM levantaba todas las
gramac?as (manifestaciones Y actos reldm
nermiasdlzsm;cﬁzr exphcamones.— los Congresos de Delegados -a-
N . o esto era tendiente a creap un mejor clima en las

s por Ael convenio, que se reiniciaron hoy (12/8)
bara r::jsoarr del c!lmax de paz s§>cial que pueda ; :
Mlangomeio alnerg;cnar:, las c?nt'ra.dlcciones con la patronal seguirdn
tureran o 2 ac:.o .vt|vo. Sm animo de sefialar Perspectivas aven-
aarer ur,‘ ; lVfS.aS y delegados metalﬁrgicos les estd plantea-
) gente necesidad de formar Comitss de Lucha por f4-

N\
periddico, la direccién
medidas de lucha pro-
pagos) y eran posterga-

crear Vandor,

brica y por zona,
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EL GREMIO QUIERE $113.- LA HORA

~ El sébado 6, dia de cobro de quincena, se realizé una Asam-
blea General a la que concurrieron pocos compafieros. LaDj
rectiva de Guana calculé bien que los compafieros preocupados_
en pagar las cuentas, no se interesarian por la Asamblea; pero,
por las dudas, el Sindicato no hizo ninguna propaganda.

Como novedades: No se
leyé el acta de la Asamblea
anterior y el Secretario de
Organizacién fue provisto de
un grabador, que utilizé sin
pedir permiso a Jlos asam-
bleistas, como debié hacerlo.
'.‘zComo la reunién era sélo
informativa, un activista plan-
ted, previa la iniciacién del
orden de! dia, que fuera re-
svolutiya. Guana se opuso, y
terminé aceptando ante la fir-
meza del compafiero mocio-
nante. S
Reche, por ia Federacisn,
pasd .a informar cdémo la pa-
tronal -luego de tres reunio-
nes por el convenijo-
rechazando toda. norma huma-
na de trabgjo y habfa '"'mejo-
rado" su propuesta, pues del
15% pesé a ofrecer un 19%.
A fin de. ,agosio termina el
periodo de conciliacién.

seguia.

Luego se sucedieron en
el uso de la palabra ‘varios’
activistas del gremio. Seifia-
laron estos compafieros cémo
los grandes aumentos del cos-
to 'de la vida acumulados en
el -‘Gltimo afio y los que en
estos dias se -estédn producien-
do, hacfan mdés necesario que
nunca la exigencia de un 70%
de aumento y $113, la'hora
minima. Puntualizaron la cri-
tica que cabia a la Directiva
local por no informar y de-
nunciar la ofensiva racionali-
zadora y divisionista de la em-
presa Armour-Swift: casos
como e! de Incentivado en Pi-
cada, Playa, etc. ‘ '

Un joven delegadc de Apr- -
mour informd que su Sececién
habia discutido y.resuelto que’
no acep‘arfan rienos de $112 .=
ia hora. Se propuso que la
Asamblea votare ese llamado




de Berisso a la Federacién,

de no bajar de €se minimo,

samblea hacfa innecesaria la
mocidn dej Comparfiero de "E|
Activista,”.,

Luego se planted, ‘correc-
tamente que ¢

por eso
se debe encarar yna politica

independiente: organizar yna
Comisién de Lucha que cum-

qué significabg
Lucha. Los activistas |o se-
pultaron explicando el rol de
un_ificacién, Preparacién de
las fuerzas del. gremio, vyin-
culacisn cop otras filiales; es
decir, €Xxpresaron |log com-
Pafieros, todo lo que fajtg ha..
Cer en trdgicas €Xperiencias
anter‘iores, en las que nada
S€ previé npj organizgd -como
en 1962 ¢p qQue Guang y el
cardosismo fueron los res-
Ponsables .
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Ya se iba viendo claro lo

que habja querido evitap Gua-
na al tratap de imponepr una
Asamblea informatijva . Y cuan-

apeld a |os que nunca |e fallan:
los Compafieros de la Lista
Cranate,

INCIDENTE

‘Guana, con su "democpra.
tismo" hgq hecho todo un método
de asambleas: utiliza 4 los de
la Lista Granate para descen-

asamblefstag contra los orade-
res. En esty ocasidén invitg a
Un miembro de esta corriente
ultrasectaria a subir a hablap

disolver |a Asambles sin gue
Se votaran ;as mociones,

La debilidad de la buro-
cracia dirigente quedéd refleja_
da como flunca. Pop ego es
fundamental un gran trabajo
sobre ¢] conjunto de] gremio,

vor de Jos mejores activistas,
qQue tendrd que servir papra

arantizar . ‘ s
,ng-samblea-s y. Juntas de Dele
gados, va que Guana y Rew-
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che cada vez tienen menols
interés en enfrentarse a la
base y a los activistas:

que haya nuevas

.....
.....
...........

. .

.....

“ s e

.........
e« v .
« e 03

. : . a-
S ~ la Lista Gran
' 4 ue los compatfieros de y ‘con’
' Otra Asamblea més g la burocracia. Esta vez no fue ¢
. C b nte a la bu : se limi<
Y sirven objetivame X . te a que :
e siciones interplanetarias directamen lleycon la falta de
e lantear la Comisién de Lucha, auna se olvidaron de
;- taron ap |l oportunismo que los ..car-acterlza., onque El Ac |
‘ ' ia ye ‘posicién =
'quGStla Y lidad, sélo apoyaban una po ! _ }
. ~decir que, en real " un mes. . !
ivista sostiene desde hace incidente empezé por las -
¢ bivist le la excusa de que el incide lad de Guana,
i vale ) < , adero :
,l N(z:acioneS del Paritario lvlener}dfz ’de desviar la Asam-
. provo . . | propdsito de éste : S
" era légico el prop : 6 de viva voz
e queuvr‘ 'r'regsporsable de la Granate increp
' blea. nt :

4 pasdé a la via

si era matén. Pero cuando éste .pt desapare

a Menendez los irresponsables de la Granate €
lo :

| de los_hechos,
| cieron prestamente. . sertesse ey

.
¢ 0 ¢ 00t
o $ 4.8 2.0 000000000 L

y $ 850 5268388

t 3 L k
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menos en conceptc? de prei—
mios). Los directivos de i
fibrica dijeron no poder (?a.
aumentos. Ante esta respucs-

P’Af’ELERA" 'SCHOI»_;NIVK“"‘
Debido a la afligente situa-

’ . s
¢ién econdmica, l‘os> obrero
solicitaron a la

holnik,
gztrso'zal' el aumento de lcl)z
premios, que desc!e hace .
meses no se actualizan Scasn
todos ganan $1.30.0‘ més o

ta la parte obrera c!?cidiéEreT
tirar la colaboracnon.. .f.s a
medida esencialmenll:le significa
no trabaja_rf "extras''.



La patronal hace entonces

la oferta de un 30% de au-
mento. Se llama a una asam-
blea en el Sindicato, donde
por considerar la oferta mdés
que miserable se la rechaza,
votando, en cambio, que se
pidiera el 100%. En una nota
cursada. a la direccién de la
fabrica se le daba 72 horas
de plazo para contestar. I_a
patronal hizo la denuncia al
Ministerio diciendo haber sido
intimada por los obreros. El
Ministerio llamé a las dos par-
tes, la patronal sacé pecho di-
ciendo que si la tnica medida
era la quita de extras, no te-
nia ningin problema, ya que
no puede obligar: a nadie a
trabajar més de 8 horas, acla-
rando que los premios au-
mentarian cuando ella quisie-
ra, porque no hay ninguna
ley que lo obligue. Tras lo
cual retiré también el 30%
ofertado. Por su parte la di-
reccién sindical resolvié le-
vantar el quite de colabora-
cion hasta que una nueva a-
samblea resolviera. LLa asam-
blea del 24 de julio acepta el
30% ofrecido y todo queda en
fojas cero. Luego de este pe-

quefio conflicto es necesamo‘
que .se sefialen las fallas que

se han visto: L o
1) Qué hubiera pasado si

se quitaba "la colaboracién por
un mes? Debemos tener en
cuenta que accedid a un 30%
por la quita de colaboracién.
Creemos ' que no se agotaron
las dltimas instancias en la
lucha, por eso pensamos que
los dirigentes estuvieron flojos.,

2) La gente no va a las
Asambleas. Pues entonces se
deben hacer todos los esfuer-
zos posibles para inculcar a
los compafieros la necesidad
de ir a las asambleas, con
volantes, con asambleas en
puerta de fdbrica y explican-
do a fondo a todo el mundo.
La dltima fue fria, sin espi-
ritu de lucha; - notdndose en
el dnimo de la gente el pro-
blema que- de los 600 obreros
de Scholmk casi siempre sélo
vayan menos de 80. Existe
sin lugar a dudas una gran
debilidad organizativa en los
compafieros dirigentes.

Por todos estos factores,
creemos que no se agotaron
todas las posibilidades para
lograr méds aumento en los
premios. Si para el logro de
un buen convenio, el gremio
esta en las mismas' condicio=
nes que Scholmk ya po_de_m,os,
predecir los resultados.

Hay que explicar a todo el

mundo, hasta el cansancno,;

hacer todo lo que sea necesa-
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rio para presionar a los com- tos turnos. Sélo cuando estén
pafieros mds débiles. Cuando bien organizados por abajo,
se hagan asambleas, los com- cuando todos discutan los pro-
pafieros dirigentes deben in- blemas, la fama de "patrqn
vitar a los obreros mediante duro" e inflexible de Scholnik
asambleas en puerta de fébri- comenzarad a dlsmmulr‘ rapi-
ca, a la salida de los distin- damente.

[ ' 1 — o S

@} EL PERSONAL DE FLAIBAN COMIENZA

paulatinamente,
nes acumuladas.,

A ENFRENTAR A LA PATRONAL

El proceso dec reorganizacién obrera del ta-

va planteando las viejas cuestio~
Y lo hace con método correc-
to: consulta e informacién permanente por abajo

@J lter gréfico E.Flaiban S.A. (Floride, BS'A.S.',) .
Fo que culmind con la constitucién de su Comisidén
’{vJ Interna de dicz delegados para representar unos
J 400 obreros, ha comenzado a rcendir frutos. 5i
£ vien no sc ha obtonido un triunfo rcsonante quo
ﬂ ponga coto a la tradicion dictatorial d¢e su Ge-
A rencia compuesta por militares, c¢l clina intcerno
- ha cambiado fundamentalmente y el personal ha
anotado, por s»rimera vez, algunos tantos en su
: @ haber,
o ~ La flamante Comisién Interna no deja pasar
5 ‘ningin problema de los que surgen a diario y,
l
:

PRIMEROS TRIUNFOS

-De. esa forma los compa--

fieros han logrado frenar al-

l (reuniones periédicas de activistas,
las secciones y activa propaganda en las carte-
R leras) combinadas con una actitud cuidadosa y
: ! diplomdtica en las negociaciones por arriba.

charlas en

gunas suspensiones, han ob-
tenido que algunos problema:s

~ de distribucién de trabajo sean

== oo
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resueltos . directamente; bajo
coordinacién de la Comisién
Interna, por el personal.y,
recientemente, desbarataron
una maniobra con las horas
extras, logrando limitar. los
privilegios de una camarilla
acaudillada por una Encar-
gada de secciodn.

Con ese método y orien-
tacién, los compafieros estdn
evitando librar batallas fron-
tales, mientras se fortalecen
en las secciones para el plan-
teo postemor' de los grandes

problemas pendientes. {Uno |

de ellos, el de las categorias,
que son burladas por la pa-
tronal, de forma que la ma-
yor parte del personal gana
menos de lo que correSpon-

de) .

LA SITUACION GENERAL

Esta reorganizacién y lu-

cha del personal de Flaiban,
no ha podido ser més oportu-

na. Selogra en momentos que
la nueva situacién nacional co- .
mienza a hacerse notar enlas
fibricas con el aumento de la
racionalizacién 'y deé’las res-

tricciones, de toda indole, a
los trabajadores. En este

punto, la c:tada reorgamza— )
cién, es el umco paso. efi-
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ciente. para defenderse, a es-
cala fabril, de la r‘enovada
ofensiva patronal '

Por otra parte, el casti-
gado gremio gréfico inicia a
hora su proceso eléctoral in—-
terno. El surgimiento de una
Comisién Interna definidamente
antipatronal y antiburocrética
puede influir en aquel proceso,
si los compafieros logran cum-
plir ila tarea de unirse y nu-
clear a otras Comisiones Yy
activistas con el fin de reno-

~yar y reorganizar al gremio,

lo que posibilitaria enfrentar
a la patronal,mds de conjunto.

PELIGROS DE LA
ACTUAL TRANSICION

La perSpectwa de los com-
paﬁeros de .Flaiban, dentro

"y fuera de su "feudo', debe-

réd superar la fuerte y peli-

~grosa 0postclon patronal. Es-

ta se reserva varias cartas
contra la nueva Comisién In-
terna. .Inclusp mantiene sobre

;élla una impugnacién legal que
deberéa dilucidarse a la breve-

dad. Pero mdepend|entemente
de ese peligro .de maniobras
patronales -que es y serd
permanente- el mayor riesgo
para los compafieros provie-
ne de su propia debilidad re-
lativa, .en este -momenta- -de

~ castigad que n ha o nooido

clue aun permanecve corrofdo
.. por la acoién parcial de algu-
. nas fuertes camarillas alimen-
_tadas por la patronal; que,

- mio précticamente desmante-
lado. De osta situacidén gene-
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transicién: e n la vanguardia

ral la pafrdnal tratard de ob-
de un personal sumam nt

t ner sus principales instru-
mentos para abortar la pers-
pectiva abierta por los com-
pafieros. Sin embargo éstos,
con un método y una orien-
tacién correcta, han sabldo
superar hasta ahora todos los
intentos patronales. Lo~ que
demuestra que se puede se-
guir haciéndolo.

nunca organiaavién ni lucha;

en fin, forma parte de un gre-

N 1 {

Reproducimos un volante, con el cual

. nos sohdamzamos' distribuido por' los com-

pafieros de Avellaneda, en una de las fa-

- bricas tomada como "prueba piloto!" de a-

cuerdo . al plan de_ofe_nswau racionalizadora
de la patronal.

COMPAREROS DE SIAM MOLINEDO

- La patronal se ha propuesto imponer un sistema de Premios
que le permita aumentar la produccién,  bajando los costos en
gran forma, en base a una tremenda super-explotacién. Y se-
g}in los célculos hasta bajaré& con este nuevo sistema, los sala-
rios por premios.

Por no poder cumplir con los nuevos tiempos exigidos, ha

- despedido de fdbrica a cinco compafieros y no solamente eso,
.~ sino que también a siete delegados y miembros de Comisién In-
.terna que intercedieron en su defensa. '

Nuestra situacién: A ~causa de la divisidén que nadle ignora

(esenunlmente en el Cuerpo de Delegados), entre alonsistas v

.-vandoristas, nuestra herramienta fundamental de lucha,como es
-la. organizacion fabrii (Comlsmn interna y Cuerpo de Delegados)

.hoy se oncu ntra tremendamente debilitada. Y la patronal, sa-
bedora du sta situacién, ha largado su plan, y seguramente
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hard todo lo posible para alentar esta divisién, que es su mejor

‘ arma para‘poder derrétarnos.

- Cémo debemos actuar: todos los compafieros vy _especial-

"mente los delegados, 'debemos ser concientes, que aquf, hoy,
la batalla esencial no es entre vandoristas y alonsistas, sino

entre nosotros los trabajadores y los patrones: Por"l‘o tanto
nuestras diferencias politicas o personales d,eB‘evmo.'s' dejarlas para
discutirlas después. Ahora de lo que se° trata, es de ver -y
con urgencia- cébmo hacemos para defender y for"talé_ce‘r nuestra
organizacidén fabril y d¢on ella a la cabeza 'soldar un frente de
todos los trabajadores de la fabrica para i_mbpne’r* a la patronal
que: L . L . .

1) Reincorpore a nuestros dirigentes y demds compafieros

despedidos.
2) Se vuelva al régimer de trabajo anterior.

Es el sentir undnime de todos los' compafieros de Siam Mo-
linedo, que todo compafiero que en base a las diférehCias men-
cionadas y otras, retacee su apoyo a la lucha por estos obje-
tivos, en los hechos estard trabajando paralos patrones. Y por
lo tanto serd un traidor a su' clase, mereciendo el repudio de
todos los trabajadores. No puede haber un solo’ delegado o ac-
tivista, sea del gruoo que sea, que no luche codo a codo con
sus compafieros, paradefendernos de la liquidacién de nuestra
organizacidén y del sometimiento a un régimen inhumano de ex-
plotacién. Toda actitud contf*ar‘ia;“r'-epetimos‘; serd una TRAI-
CION y por ende esta calificacién se hard extensible a la agru-

-pacién .a la ‘cual. pertenezca. Después de frenar a la patronal y
- defendernos de ella, discutiremos més que nunca si es necesa-

rio. ,
Asamblea del dia martes: ineludiblemente, todos los compa-
: - fieros debemos concurrir a esta A
samblea, para elaborar un Plan de Lucha que nos permita
hacer reintegrar a nuestros compafieros y frenarle el Croné-
metro a la patronal. Con nuestra presencia e infervenciér_l; da-
remos fuerza a las medidas que se voten, que no solamente de-

» ~ . ’ - . -
fenderdn a los compafieros que primero han caido en esta bata-

lla, sino que serd la primer valla que nos permitird defendernos
de los patrones, que pretenden que por un miserable salario,
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que apemna nos permite subsistir, dejumos los huesos en la fa-
brica. - ‘
- Comera «ualquier: argumento de la patronal, lo esencial es
delender a los compaiieros delogados y de la Comisidén In-
terna vy domds despedidos. -
Comra ol plan sanguijuela (chupasangre) y por el reintegro
de low despedidos, unidad de los trabajadores con sus diri-
genlon al frente.

L.os trabajadores sabremos marcar a fuego, como traidores
y patronales; a quiencs pretendan discutir diferencias entre
nosotros, cuando los patrones quieren aplastarnos. S

Activistas amigos del Boletin Obrero "La Verdad"

= . . ——— Tl T i D et ultivtbulontviiputl - -u.-*-*'....dr

]

niennlrdiona!

"LA REVOLUCION QUE NOS RODEAT"

- ——— — - ——— e o ——

LA CRISIS DEL PARTIDO COMUNISTA YUGOSLAVO

No tenemos suficiente espacio para analizar en todos sus
detallos la crisis, ampliamente publicitada por la prensa, del
partido comunista yugoslavo. Queremos sefialar lo que hay entire
bambalinas y no el espectdculo que la prensa y la direccién del
partido comunista yugoslavo nos quiere mostrar.

Yugoslavia es la avanzada de toda una nueva experiencia er
los palsus socialistas: la autonomia de las fédbricas y estableci-
mient 8 comerciales, que son autodirigidos por los obreros.

Esta aut n mia se hace sin que haya un verdad ro gobierno



‘que se. reclaman
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obrero democrético, con la c’oritinufacién de la dxctzdu:‘il. ’de dl:
burocracia. Es decir, no se combinan - con la ili o_mﬁ;lx)osr;lu_
un plan econdmico politico para t‘odo el pais en o.lma bselu-
tamente der_nocr'ética, Por parte de los ’.b;l"el‘PS y O0s pa
de la clase obrera. Esta situacién hace que
la autonomia se tranéforme en una fugnte de des:igu§ldad?s, in-
Justicias Y& que las fébricas con inejores maqumamaf .yLmeior'
ubicadas se llevan iodas las ganancias y las otrasg soportan las
cr‘lsésu.pongamos qQue los pequefios talleres metal&rgico.s:, con h,e-
rramientas viejx’simas, tuvicr‘an‘ que hac‘er‘ comopete’ncna c‘on las
‘grandes fabricas €Oon una macuinapia nlodernej._ Serie un dese}.s—
tre para las Pequefias empresas, Ege es el cammo‘ que Tito
eligié vy que sy amigo Kruschay traté: de :m.pc;me’er' en \"Rusm.
Una discusién pParecida fue la qQue ze criginé en b:lbc. 2ntre
ei Che Guevar'_a ¥ Sus oponentes, cue defendfan la tesis yugos-
a - -
ILVE‘IS:;E: estadisticas altimamente publ‘icadas‘por la .p:'en?é: oc—
cidental, !5 desocupacidn ha aumentacso en tor‘mc‘? _;ncr'c;b:e en
los dltimos afios . abarca en la actualidad més dej bn de la pe-
blacién activa, lo mismo - ane las pProporcicnes ?e Ios.sa!amos
obreros de Jas Z20onas  ricas y pobres, Con ias m.ver*ston’es o-
éurre lo mismo Se hacen er lag zonas.‘o 1~e?éb!zc?s mas pi-
caé’; desds 1956 aumenid al 10i% en Oposicidn a las més pobres
en la que cayé al 79.4%.

—————

)

FRENTE UNICO. PARA LA LIBERTAD DE
ADOLFO GILLY - : -
En la ciudad de México le Liga Obr.era Marxi_s'ta:, seccidén

me:xicana de la Cuarta Internacicnal, “ha lanzadq_“ una campir;a
- © , o - ‘-‘ Cea -
pablica de frente Gnico de todas las organizacioneés qu?‘ e :

LT(LOM) Hama a |os obreros,

::_tinoamériua N general y ep un  grupo politico,

- kismo! han lastimado al movij-

" ‘8id rable
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claman deo la iZQuiorda para lograr la,flilzaer"téd de Adolfo Gilly y
todos sug compaf pros,

t

13 de Noviembre, la vanguar.
. dia de Ja revolucidn Socialistg
Juatemalteca . Todavia més,
los grupos aventureros Y sec-
tarios. Posadistag han ‘ereado

| "L a l.iga Obreprs Mar'xista

Campesinoa, estudiantes Y or-
. 9@nizaciones revolucionarias 4
protastar ~ontra g detencidn

arbitrania Y gansteri] dg] pe- confusién corn e€specto a nyes.
riodista argenting, Adolfo Giily tro partido, la. IV internacio-
'y los otros miemb1~,qs del gru- nal, ¢ partido. ‘mundial . de |-
Po Pocadista en Méxic.o. " Revoquién Sojcialista, fundadp

"En relacién a los compa- en 1938, cual represenia

fleros Posadistas_,_. Sefiajamos
Que la Liga Obrera Manxista,
Como toda |g Cuarta Interna-
cionzi, tiene profiindas diferen-
cias con, el grupo Posadista y
en particular con métodas djc-
tatoriajes del posadismo, .
Posadus, qQne fue oxpulsado
de nuestro partido mundial ¢n
1962, J.Posadag 68 un gec-
tario y oportunista I'econocido,

la amplia mayoria del trotskis. .
Mo a escaja mundial, - inely.
yendo México en donde oz
trotskistas pertenecen o sim-
Patizan con la Liga: Obrera
Marxista :

"A pesar de nuestra opo-
sicién total a las excentricida-
des de] Posadismo, un pequi-

- un  anfermo mental, Cuyas llamamosg a todas lag organi-
accionus y doclar'acionos an zaciones r,evo]uc:'onar'iasafor-
nombr¢ (o su 'Cuarta Inter- mar un frente Unico contra

Nacional’ fantasma y dej 'trots-
miento revolucionarje en [a. directa de |a -policia, contra
Hoy dia

Pegan al m4s, .débil; mafana
.. Serd cualquier otpg o todas

Guatemala YN particular, po_
sadas ge a4propio de una con-
canfidad de dinero
del Movimi Ato Revolucionanrjo
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HUELGA DE LOS OBREROS DE LAS

PLANTACIONES EN CEYLAN

El 13 de junio, aproximadamente 400.000 obreros de las

plantaciones . de té y caucho,

Los dirigentes de los sindicatos
para evitar que sus afiliados se
Felizmente estos esfuerzos han

huelga han hecho esfuerzos
solidarizaran con la huelga.
fracasado estrepitosamente.

ILa huelga abarca cuatro de
las nueve provincias del pais,
y es la mds importante llevada
a cabo hasta la fecha por los
trabajadores ceylaneses. A-
barca la tercera parte de los
establecimientos agrarios del
pais.

.El sueldo mensual de los
obreros agrarios es de alre-
dedor de 2.500 pesos argen-
tinos y se pide un aumento
de 800 pesos mensuales. La
compaifiia agraria mas impor-
tante . de. Ceylan, la Drooke

- Bond, reconoce en sus ba-

lances que durante .los afios
62-64 sus ganancias aumen-
taron a un nivel - de 500 mi-
llones aproximadamente. A
pesar de'ello se niegana con-
ceder el aumento solicitado,
en una demostracién contun-
dente de. la economifa social
de mercado -que nuestro go-
bierno y su tedrico Alsoga -
ray tratan de aplicarnos- y

salieron a la huelga en Ceylan.

agrarios que no salieron a la

‘que es: que cada cual se las

arregle como pueda, los o-
breros muriéndose de ham-
bre y la Orooke t>ond gas-
tando sus ganancias crecien-
tes.

En oposicién a la tdctica
de carneros de casi todos los
dirigentes sindicales del agro,
en todos lados se cuecen ha-
bas !, los sindicatos 'urbanos
organizados en el Comité U-
nitario delos sindicatos de
Ceylan formado por el sindi-
cato bancario, los empleados
estatales, los mercantiles,
han apoyado activamente la

“huelga y juegan un rol diri-

gente. De los partidos poli~-

ticos de izquierda, sélé el

partido trotskista a apoyado
la huelga. -

Hasta la fecha la huelga
se viene fortificando con la
adhesién de los obreros de
otras plantaciones.
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