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la Nacién por tercera vez en 30 afios, cie-

fra una etapa en las luchas dal pueblo
y la clase trabajadora argentina por su libe-
racidn. En efecto, durante 18 afics, el pero-
nismo luchd por concretar esa aspiracidn ne-
gada por los sucesivos gobiernos puastos al
servicio de la oligarquia y al Imperialismo.

La llegada de Pardn al gobierno supone la
culminacién de una etapa, el triunio de una
batalla, pero no la derrota definitiva del ena-
migo. EI momento politico plantea !a forma-
cién de un amplio Frente de Liberacién Na-
cional. Ese Frante, bajo |a hegemonia de la
clase trabajadora, es el que deberd conducir
2l proceso nacionalista revolucionario qua
lambién reclaman amplios sectores da la cla-
=8 media de nuestra patria,

Apuntalar los planes de liberacidn condu-
cidos por Perdn, significa para el conjunto de
los seclores leales v combativos del Movi-
miento, la necesidad de fortalacer sus estruc-
luras organizativas. Es, en 8l caso concreto
de la JTP, la necesidad imperiosa de exten-
dar las agrupacionas de base, consolidar las
axistentes, llevarias a la lucha decidida por
la recuperacién de |os sindicalos para la cla-
s& obrera peronista. Solo de €58 modo, recu-
perando los gremios y extendiendo y profun-
dizando su propia organizacidn, en los mar-
cos del movimiento Peronista, se concrelaré
la direccidn de la clase trabajadora sobre el
actual procesc de libaracién.

Para impedir que este procesoc se concre-
le, es que el imperialismo, |a oligarquia y la
burguesia se movilizan con todo su poder. Asi,
se observan diversos hachos politicos destl-
nados a debilitar al gobierno popular, castl-
gar a los sectores leales de! Movimiento vy con-
dicionar a Perdn. Alll estdn |a politica de des-
abastecimiento en productos de primera ne-
cesidad (carne, papas, elc.), el lanzamiento
de una campafla de rumores por parte de los
Seciores pro-yanquis de las Fuerzas Armadas:
la brutal ofensiva que ha lanzado la burocra-
cla sindical, verificada en |g= multiples aten-
tados, el asesinato del compafiéero taxisia
Damiani (en Cérdoba) o del compafiero cera-
mista Bachi (en Villa Adelina): el desespera-
do avance de la burocracia politica sobre los
puestos publicos para producir hechos con-
sumados antes de que Perédn llegue al go-
blerno.

Al mismo tiempo, tratan de tomar el con-
trol del Movimiento los sectares mMAs reaccio-
narios, que durante los afios de la dictadura
militar se dedicaron g negociar vergonzosa-
mente con ella. Buscan, a través da una cam-
pafia de "depuracidn”, eliminar a los autén-
ticos combatientes de los afios dificiles. Sin
embargo, no tedo es uniforme en el campo
d3 enemigo intarno. Mas al'd de servir con-
juntamente los planes del imperialismo, los
diversos grupos que inlegran ese enemigo
interno tienen conlradiceionss entre sl. Asi sa
pueden notar las de los “participacionistas”
de Coria con la UOM, las de |a UOM con los
“ocho” de Fernando Donaires: las de Miguel
con Aucci, an su momento.

L A eleccidn de Perén como presidente de

EL CERCO IMPERIALISTA

La lucha interna en al Movimiento Peronis-
la, mas el sabotaje y condicionamients al go-
bierno popular, son la versidn argenlina del
plan Imperialista que se glecuta desde hace
10 afios en Brasil, dos en Bolivia, unos me-
ses en Uruguay y unas semanas en Chile Los
yanquis, manteniendes como reserva asiralé-
gica a las Fuerzas Armadas, politicamente
derrotadas el 11 de marzo, tratan de ganar
la batalla por adeniro del Movimianto, man-
teniende —si pueden la cobertura legal,
"demacraltica’ del sistema,

Tropiezan para ello con el liderazgo de Pe-
ron, [a fuerza de los seclores leales v comba-

tivos y la resistencia que su politica despier
en cada vez mas amplios sectores dg nussty
pueblo. Incluso en las Fuerzas Armadas =
han producido reacciones contra la palitie
imperialista, coma la posicién da| Ejércilo g
la reunidn de Caracas ¥ 8l pedido de retir
de todas las misiones militares extranjaras
Estos planes de Carcagno y un grupo da ofj
ciales nacionallstas encuentran resistencia g
sectores mayoritarios dael arma, que fes
lejaron como una victoria e sangriento golp:
da Estado en Chile,

Ocurre que todos los seclores que apoya
al plan imperialista observan con temar ia:
prim2ras manifestaciones de |a politica exte
rior peronista. Se ha producido asl sl Ingrase
de la Argantina al sector de |a Conlerancis
de Paises no Alineados. En ese marco 58 ins-
cribe la denuncia de Ia estructura impearialis-
la de la Organizacién de Estados Americanos
realizada por el ex subsecretario de Relacio-
nes Exteriores, Jorge Véazquez, vy al embaja-
dor Quijano. Sa propone, al mismao liempo ja
derogacion del Tralado de Rio de Janeirg que
se dirige a subordinar la politica ¥ el ejércitn
argentino a los dictados imperialistas. A mis-
mo tiempo, se sucede !a demanda argentina
para qua Cuba pueda reingresar a |a OEA

LOS TRAIDORES CONTRA
EL PUEBLO PERONISTA

Frente a esia linea poelitica, coma frente 3
lodas las definiciones populares dal goblerno
5& va manifestando la conspiracidn de los
s@ctores reaccionarios dal Movimiento. La
burocracia politica y sindical que parmanecid
sin moversa duranta 18 afios, ahora se pre-
lende mas peronista que Perén, cuando ayer
nomas, con Ongania, decia que “al justicia-
lismo habla muerto”, Estos grupos pretenden
aprovechar las dificultades da la etapa, en la
qua Perdn y el Pueble encuentran los resor-
les basicos de la economia en poder del im-
perialismo y la mayoria de las posiciones de
las FF.AA. en manos de los militares pro-
yanquis.

Esta lendencia reaccionaria del Movimien
lo, s la que se opone, en la practica, a Ia
recrganizacian del mismo, Son |os queg per-
manentemente desmovilizan al pueblo pero-
nista, o lo invitan, coma en el caso del 31 de
agosto frante a la CGT, a una manifestacisn
controlada y burocrdtica. Sin ambargo, tam-
Poco pudieron alll impedir |a manifestacion
de los sectores que exprasan la politica revo
lucionaria con un gran aval de masas. Olra
variticacion de la misma sa dio con el acto
de cierre de la®campafia lectoral en plaza
Once, organizado por JP, JTP, JUP y UES

EL RECONOCIMIENTO DE PERON

En luncién deal reconocimiento por pare
del Conductor dei Movimiento, de la linea
consecuents con la perspectiva revoluciona
Na del peronismo, adquirié particular Impor
tancia |la entrevista de Perén con los diriger
tas de |las organizaciones FAR y Montoneros
Del mismo modo, se produjo la participacion
de la Juventud Trabajadora Peronista, en |a
reunion de Juventud con al General Perdn
Asl, se consolidd |1a JTP en el nivel de cor
duccién del Movimientn Peronista. Insertada
goma corriente en la estructura de la CGT Yy
de las 62, la JTP lucha para recuparar par
los Irabajadores v sl paronismo, las estruciu
ras gremiales que lg han sido arrebatadas
por la burocracia. Es decir, para producir @
Trasvasamiento Sindical en camino al Soi
lismo MNaclonal, +
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solvieron paralizar sus tareas durante 24 ho-
ras, como protesia por el traslado de cuatro
delegados de base, recienlemente elegidos
por &l personal, a otros edificios de la em-
presa.

La medida de fuerza cuestiona esa dacisitn
arbitrarla de los duefos del Banco Espaiiol,
que son los mismos patrones gue controlan
&l monopolio de las ventas de automolores an
al pals (VAzquez |glesias, Grandio, Froilan
Gonzdlez). Pero también estd dirigida contra
la burocracia enquistada en la Asoclacidn
Bancaria, que hasta ahora no ha reconocido
a los delegados del banco, elegidos democra-
ticamente por las bases,

De algin modo, quienes estan hoy al frente
del sindicato tienan que acudir a estos meca-
nismos para perpetuarse en el sillom, al mar-
gen de toda representatividad real, De paso,
le hacen &l jusgo a la patronal, que aprove-
cha para descabazar lodo intento de organi-
zacion y movllizacidn de los bancarios.

HISTORIA DE UNA ENTREGA

Durante la dictadura militar, los “dirigentes’
de la Asociacion Bancaria no vacilaron en
llegar a todo tipo de componendas con los
gobiarnos de turno, a cambio de ciertos be-
neficios, Ahora, se ponen |la camiseta pero-
nista; paro |as bases del gremio tienan buena
mamoria,
El carebro gris de la Asoclacién Bancarla, al
vandorista Miguel Unamuno, ingresd al gre-
mio luego que su maestro, Augusto Timoteo
Vandor, reconcilid a Pomares, ex sacratario
general del sindicato, con al verdugo Rubens
San Sebastidn,
En complicidad con la dictadura, la Asocia-
clon Bancaria promueve en 1970 el despido
da 60 delagados de base y activislas del Ban-
co Macidn, y el traslado de 140 trabajadores.
A cambio, el ministro Francisco Manriqua le
entrega a la burocracia participacionista al
Instituto da Sarvicios Sociales para Banca-
rios, que significa un ingreso de 1.200 millo-
nes de pesos anuales. Ingreso que, natural-
meante, no se traduce en otras concralas
Por al contrario, hay varios cientos da millo-
nes de pesos que ahora no aparecan por nin-
gun lado, ¥ que habrian sido destinados a la
campafa presidencial de Manrique. A raiz de
los servicios prestados, el gobierno la conce-
de al sindicato la ublcacién de “diractores
gremiales’’ en ires casas clave: el Banco Cen-
tral, el Banco de Desarrollo y el Banco Muni-
cipal,
Los mismos burdcratas que ocupan CAargos
en los directorios de la dictadura de los mono-
polios, legalizan a principios de este afo el
despido de cuatro trabajadores del Banco
Sindical {cuyo patrdn es David Diskin, titular
de la Federacion de Empleados de Comarcic)
par ocupar sus instalaciones para exiglr una
linea de credito para el movimiento obrero,
¥ no para las grandes emprasas como Bunge
y Born,
El actual secretario general de la Asociacidn
Bancaria, Juan Esquerra, parece haber olvida-
do sus cenas con Lanusse en la residencia de
Olivos, y pretende colocarse ahora en la pri-
mera linea del peronismo leal.
La permanencia del participacionismo y del
vandorismo en la conduccidn del gremio ban-
cario no es casual. Cuentan para esto —ade-
més de los tradicionales métodos burocrati-
cos— con un instrumento que legaliza la usur-
pacitn del sindicato; un nuevo estatuto pro-
mulgado an diciembre del afo pasado, duran-
fa un congresoc en el que hubo todo tipo de
prebendas para distraer a los congresales,
El nuevo estaluto del gremio bancario con-
tiene normas casl idénticas al proyecito de re-
forma de la Ley de Asociaciones Profesiona-
les, elaborado por la burocracia cegetista, y
que &n esle momento estd por discutirse en
el Parlamenio (ver pagina 8),
El "astatulo trampa’’ eslablece una seria de
mecanismos gua conforman la llamada “'carra-
ra sindlcal”, y que deban sar cumplidos por
los postulantes a cualquier cargo en la estruc-
tura gremial
@ para ser delegado de base, el primer esla-
wén de la “carrera sindical”, hay que \e-

JTP BANGARIA:

TERMINAR GON EL
ESTATUTO TRAMPA

ner dos afos de afiliado a la Asociacion Ban-
caria, ¥ dos afios de antigiedad en la em-
prasa;
@ para ser dal banco, hay
que tenar cuairo afios de afiliado, y habar
sldo delegado de base;
@ para ocupar alguna de las secrelaries de
seccional, es necesario haber sido delega-
do de banco,;
® para integrar |la eonducclon nacional del
gremio, hay que pasar primero por una de
las sacretariazs de seccional; .
@ para ser congresal (el congreso es el maxi-
mo organismo resolutive dal sindicato) es
necesario haber ocupado alguna vez un car-
go en la conduccién naclonal, o haber sido
congresal;
@ el mandato del cuerpo directivo dura cua-
tro afios;
® |la comisidn gremial interna en cada em-
presa debe ser elegida sdlo mediante al
voto de los afiliados (y no de todo el perso-
nal, como lo Indica fa actual ley 14.455 de
asociaciones profesionales).
Paro como si todo asto luara poco, la Asocia-
cidn Bancarla —sencillamente— no convoca
a slecciones de delegados de base, para eli-
minar asi toda oposocidn Interna.
El mandato de la conduccidén naclonal y de la
seccional Capital de la Asoclacidén Bancaria
vence en mayo del afio préximo. Sin ambargo,
para impedir la formacion de una lisla oposi-
tora, ¥ @n una nuava maniobra burocritica, el
sindicato convocaria al acto aleccionario pa-
ra el mes préoximo, o para las fiestas de Mavi-
dad y Afio Nuevo (del 24 al 31 de diclembra).

NACE LA JTP BANCARIA

A mediados del afio pasado, sobre la base de
la comisidn gremial imMerna de la Caja Macio-
nal de Ahorro y Seguros, nace la Juventud
Paronista Bancaria. En diclembre, los delega-
dos y aclivistas de la Caja de Ahorro convo-
can a una asamblea de todo el gremio, al mar-
gen de banderias politicas, para repudiar el

“astatuto trampa”, y &l descusnto compulsive
del aumento correspondlante al primer mes
de sueldo, luego de los convenios colectivos
de trabajo.

Esta primera reunidén es el comianzo de una
coordinacion entre los delegados y activistas
de otros bancos, y tiene como resuliado in-
mediato un triunfo parcial: el descuento com-
pulsivo no se concrata.

La Juventud Peronista Bancaria crece notable-
menta durante la campafa electoral, El sur-
gimiante de la Juvenlud Trabajadora Peronis-
ta, en abril de este afio, encuentra al gremio
bancario con una sdlida agrupacién de basa
en funcionamiento. En la actualidad, la JTP
Bancaria existe en la mayoria de los bancos
de la Capital Federal y &l Gran Buengs Aires
y en las principalas regionales dal Interior
del pais.

El 28 da octubre préximo se realizard en Ro-
sario una reunidn nacional de la JTP Bancaria
para coordinar una politica a nivel nacional
radactar la declaracidn de principios, racibir
los informes de las seccionales y conformar
la maaa directiva nacional. En principio, com-
prometieron su asistancia delegaciones de La
Plata, Mar del Plata, Cérdoba, Rosario, Santa
Fe, Bahia Blanca, Mendoza, Neuquén, La Rio-
ja y Parana.

Entre |las relvindicaclones concretas gque le-
vanta la JTP Bancaria se cuenlan:

a)} derogacion del "estatuto trampa’’; b) con-
vocatoria a eleccionas de delegados de base
an las emprésas en donde no existen y reaco-
nocimiento de aguéllos que hayan sido alegi-
dos; e) reincorporacion de lodos los compa-
fieros cesanteados por causas politicas y gre-
miales; d) aumento inmediato de salarios y
plana vigencia de la ley 14,250 de Convencio-
nes Colectivas de Trabajo; e) participacion de
los trabajadores bancarios en &l control ¥y di-
reccion de las empresas; los "directores gra-
miales” deban ser elegidos por los trabajado-
res del banco, y perfenecer a su personal es-
tabla; f) modificacién del proyecto de refor-
ma de |a Ley de Asoclaciones Profesionales,
presentado por la CGT. #
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E N los ullimos meses, varias empresas de
la industria alimenticia fueron escenario
de asambleas multitudinaries y de duros en-
frentamientos con la patronal. Forjada an esas
luchas crecié la Juventud Trabajadora Pero-
nista de Alimentacién. Sobre ese proceso de
organizacién conversamos con el compafero
Rodollo Fernandez Gomez, irabajador de Noel
y miembro de la Mesa de Capital de la JTP de
la Alimentacion. Eslos son los pérrafos prin-
cipales de la charla que mantuvimos,

—¢Cémo empezd la organizacidén de JTP en
el gremio?

—Se inicia el 19 de mayo cuando despiden a
un activista, Los companeros de fabrica bus-
can en la Juveniud Trabajadora Peronista un
principle de lucha contra la patronal y asi am-
pieza a desarrollarse un trabajo de base, Al
mes siguiente se realiza una asamblea masiva
&n un sindicato amigo, porque la burocracia
nos impide hacerla en &l nuestro. Alll se de-
cide |la ccupacién de NOEL; ésla es nuesira
primera lucha importante v termina con un
triunfo, Conseguimos que se reincorpore a
los compaferos despedidos, que se acepte la
establlidad da los contratistas y tamblén el
pago de las horas de suspension,

—¢ Qué actitud adoptan frente a esto los di-
rigentes del Sindicato?

—Los burdcratas, encabezrados por el Secre-
tario General Alberto Damiani, sabolean nues-
fras luchas por lodos los medios. En Nosel,
exigimos la renuncia de los antiguos delega-
dos, gque respondlan a la direccién sindical,
y salid electa la Comisién Interna que propo-
nia la agrupacién "Lealtad” de JTP. Actual-
menta, toda la fdbrica —1.000 trabajadores—
es5ld organizada alrededor da JTP. ¥ eso es
lo iImportante: los que se movilizan en defen-
58 de sus reivindicaciones no son sdlo los
activistas de la Juventud Trabajadora Pero-
nista, sino lodos los compafieros,

LO QUE ESPERA EL GENERAL

—LY ctmo lograron extender la lucha a oiras
empresas del gremio?

—Bueno, inmediatamente se Iniclan los con-
lacios con las demés fabricas, ¥ comea fruto
de esa larea se Integran a JTP compaferos
de Terrabusi, Bagley, Canale, Nestlé, Fellort,
Flor de Lis, Vedial, Toddy, Royal, Panifica-
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cion Argentina, Bonafide y Té Cril. En Bagley,
se desarrolla una lucha muy importante con-
tra el fraude que realiza la burocracia en las
elecciones internas, y finalmente los compa-
fieros ganan la interna, También en Terrabusi
s ganaron las elecciones, en la casa central
¥ &n la filial da Pacheco. ¥ shora estamos se-
guros de ganarlas en Felfort, el mes que vie-
ne. A nivel del Sindicato en general, los com-
pafieros de JTP vinimos desarrollando un
trabajo conjunto con la Lista Azul, que termi-
na en la integracian.

—¢Cuidles son en esios momentos los ajos
fundamentales sobre los que se desarrolla la
lucha y el trabajo de organizacién?

—Uno de los ajes fundamentales es el repu-
dio al proyecto de ley de Asociaciones Pro-
lesionales de la burocracia, la lucha conira
258 proyecto y el esclarecimiento en 14brica
sobre lo que significa, Para nosotros, la pro-
puesta de la burocracia es un ejemplo de ver-
licalidad diciatorial,

También trabajamos en la mowvilizacidn por
Perdn Presidente: Ia explicamos a los com-
paferos que lo que sl Ganeral espera da nos-
olros 85 qQUe NOs pronunciemos an forma or-
ganizada y que logremos arrebatar a la buro-
cracia las esiructuras de los sindicatos, las
federaciones, la CGT y las 62, para conver-
lirtas en armas de lucha por nuestros verda-
deros interesas,

"“5E APROVECHAN DE LA
DESOCUPACION'"

—Hasta ahora se han venido desarrollando
luchas en distinlas empresas del gremio,
icudles son, a tu julcio, las reivindicaciones
que pueden unificar la pelea de todos los
companeros de la Alimentacién?

—Mir4, la primera es la dal salario, Nuestro
convenio 8s uno de los més bajos vy, sin em-
bargo, nosotros sabemos, por estudios da
mercado que se han hecho que la industria
alimenticia tiene wun desarrolio econdmicao
que permite a las empresas obtener ganan-
cias siderales, Lo que pasa es que aprove-
than la mano de obra barata, gracias a la
desocupacion que existe en al pals,

—LY en cuanto a las condiciones de trabajo?
—Las condiciones de trabajo son en general

pesimas. Hay empresas de mas de 500 com-
paferos, donda laltan por complelo los ser-
vicios sociales y donde al problema de |a se-
guridad se descuida tolalmente, Los acciden
tes da trabajo estén a la orden del dia. Tam-
bién abundan los problemas de insalubridad,
aunque en ningln caso estd reconocido el tra
bajo insalubre.

Por ejemplo, en Flor de Lis, donde los com
pafieros acaban de librar una lucha contia la
patronal, trabajan en un molino yerbatero y
el ambiente estd salurado del polvillo gue
despide |la yerba al entrar en la molienda
Eso va arruinando poco a poco los pulmones
de |la gente. También hay lugares donds se
trabaja con una temperatura sumamenie ele
vada; es el caso de las f&bricas donde sa
elabora chocolate. Ahi, en verano se prods
€en casos muy serios de deshidratacion

EL MATONAJE

~—¢Y cémo luchar frente a esos problemas
que describis?

—Hay algo que hemos aprendido: donde 05
trabajadores tienen delegados auténticos, no
patronales ni burdcratas, la lucha logra que
las patronales retorcedan y se consigue Im
POner un mejoramiente de las condiciones dé
trabajo,

Pero, ojo, que aqul tambidn se ve la mano
del imperialismo. Porque la mayor parte de
las empresas estdn en manos de capilales
exiranjeros que obligan a las empresss nd
clonales a aumentar el monto de productiv-
dad, con |a consigulente explotacidn

—iCuél es ol resuitado mas importante dé
las luchas qua ss8 han dado en los ullimod
mesas?

—Lo mas lmpul"lanh! a5 que en eslas Juchis
]W cﬂmmnﬂm hﬂn ﬂﬂﬂﬂlnlradc an la Juvare
Wd Trabajadora Peronista un arma pald "
brar una guerra frontal contra la burocrec'®
¥ para gue los patrones no sigan haclendo 12
qua quieren con nosotros. En nuesiro 0remi
—LO0mo an casi lodos— existe el malona® !
ha habido casos de agresiones fisicas y 3
Nazas verbales a los compaferos. Buent
B :::G T' fﬂh:'-lliadu de todas nuestras |U .11

es it i
3 g0 | mos pardido el miedo



UE, sin duda, uno de los golpes mas du-
ros Eua patrones y burdcratas recibiaron
en los dltimos meses, y sobre todo, una bata-
lla que los Irabajadores de Aslarsa supleron
ganarle a |a muerte. Porque la toma del as-
tillero del Tigre —ocurrida poco después del
25 de mayo, cuando un accidenle de trabajo
costd |a vida a José Maria Alessio— conclu-
yo con un decisivo triunfo de los compafie-
ros. Actualmente, y como resultado de esa
lucha, una comisién de trabajadores controla
las condiciones de seguridad ¥ salubridad an
fabrica y se encarga de fiscalizar al aquipo
de técnicos de la patronal, Pero no es eso to-
do: clen trabajadores, despedidos por la em-
presa en los Ullimos dos afios, por su activi-
dad politica o gremial, han ragresado ahora
al astillero.

Entre tanto, los burdcratas del Sindicato de
Obreros de la Industria Naval {S.0.LN.) per-
dieron todo apoyo y no pueden siquiera po-
ner los ples en la fdbrica. La dnica direceidn
reconocida por los trabajadores es la Agru-
pacién “José Marla Alessio”, de Juvemiud
Trabajadora Peronista,

Pero, squé significa el "control obrero de la
seguridad”? ,Cémo se aplica en la realidad
de la tabrica? ;Qué otros resullados dejd la
pelea de los trabajadores de Astarsa? De fo-
do ello conversamos con los compafigros de
la Agrupacién, y el sigulente relato es una
apretada sintesis de lo que nos contaron,

“LO QUE HICIMOS FUE
IMPONERLES NUESTRO PODER"*

“Ocupamos la empresa porque era @l Gnico
camino que teniamos ante |a muerte del com-
pafiero Alessio. Fue |a primera vaz que gana-
mos y eso nos dio confianza a todos, porgue
al poder de los patrones, conseguimos opo-
nerle el nuestro. Ahora la situacidn en fabri-
ca es distinta: el tralo de los capataces e in-
genieros cambié por completo ¥ el obrero ya
no baja la cabeza: aparte, ellos estan asusta-
dos, porgue saben que en cualquier momen-
to volvemos a reventarlos, Parg hay otra co-
53 después de la toma, los compafieros am-
pezaron a senlirse cada vez mas identificados
con la lucha, y ahora los tamas principales de
conversacion ya no son al fitbeol, &l boxea,
las mujeres; en |a 1dbrica se comanzd A vivir
la politica . . . las elecciones, Perdn presiden-
te, el jabdn que tendran los gorilas. La toma
nos permitio ganar, porque Ia patronal se las
vio fieras, y eso cambié todo: antes en la (4-
brica, si uno abria |a boca, lo echaban, y aho-
ré se hacen dos o tres asambleas por mas.

“QUE NO NOS CONTROLEN
LOS QUE NO TRABAJAN"

"Lo primero que exigimos fue la remocidn dal
equipo da técnicos de seguridad v el control
obrero de la seguridad, y después vinieron
las otras relvindicaciones: la reincorporacion
de los despedidos, sobre todo, y ademas, que
No se lomaran represalias por el conflicto y
Que se nos pagaran los salarios caldos. Plan-
leamos el control porque velamos que ésa era
la unica manera de garantizar nuestras vidas;
ssthbamos harlos de que casl todos los dias

hubiera un accidente y gue con cada barco se
nos muriera un compafero. Para la patronal,
850 era normal; nos traian estadisticas para
demostrarnos que en Francla eada barco se
lleva tantas vidas. ¥ hasta habian inventado
un sistema de premios para la seccién en la
que habia menos accidentes, como si depen-
diera de nosotros y no de las condiclones ‘an
que ellos nos obligan a trabajar.

‘Lo que queriamos era que los que contrala-
ran la seguridad en al trabajo no lueran, jus-
tamente, tipos que no laburan, qua no sulren
¥ no saben las sensaclones que senlimos nos.
ofros cuande, por ejemplo, estamos soldando
an el doble fondo de un barco, que es una
cueva en la que apenas cabe un hombre aga-
chado, Es nuestra vida la que astd en juego,
no la de eallos, y nadie mejor qua nosotros
para cuidarla. Porque el control obrero era
una necesidad que lodos habiamos senlido
dlguna vez y, de una manera u olra, lo prac-
icdbamos, Pero o que hicimos fue impondr-
selo a la empresa,

"Al principio hubo problemas: |a patronal
queria dividirnos y nos chicaneaba. Pero, al
final, los técnicos de |a emprésa luaron re-
emplazados, y mientras tanto, la comisitn
obrera habla ido imponiéndose de hecho por
el apoyo de los compaferos, Y ampezd a ta-
ner poder de decisién. Por ejemplo, reclama-
ba a los técnices el reconocimianto dal insa-
lubre para algunos Irabajos, ¥ hasta que no
58 conseguia eso, se paraba la produccion.
Ahora la comisidn se ocupa de que las la-
reas se hagan en las condiciones que corras-
ponden y obliga a la empresa a darnos todos
los elementos de seguridad necesarios. Ade-
mas, sobre la base de nuesira expariencia,
cidn del Ministerio, tenia que estudiar la jus-
ticia o injusticia de los despidos, pero nos-
otros antendiamos que la ampresa nunca di-
ce la verdad cuando despide a alguien y que,
ademas, no podiamos convertirnos &n jusces
de nuestros proplos compaferos. La patronal
primero estaba en dura, pero después de|d
&8l asunto en manos del Ministerip,

"Se reincorporaron primero treinta compafa-
ros, porgque la empresa decia que faltaba fra-
bajo para todos, pero nosotros no lo acepta-
mos. ¥ el 12 de setiembre el Ministeria insté
8 la parle empresaria a reincorporar a todos
los compaferos. Con aso la patronal volvié a
fojas cero y die un buen paso atrds, Son co-
mo cien los despedidos, la mayaria de ellos
despedidos por activistas, As| gue consegui-
mos melerles adentro por lo menos a cincusn-
ta leones. Logramos |o que s8 [lama la am-
nistia gremial, S| hasta se reincorporaron dos
companeros despedidos en el 67, por las to-
mas dal 64

“NO QUEREMOS SER UN
SINDICATO PARALELO*

"Con todo esto |a Agrupacién se fue forta-
leclendo tanto, que hoy los compafieros de
otros talleres, cuando tlenan problemas, vie-
nan a consultarnos a nosoiros. En raalidad,
la Agrupacién nacié en la loma misma, pero
muchos de los gque la forman astuvieron an-
les en la lista Marrén, que despuds fue la
luimos elaborando nuevas normas de saguri-
dad; cosas que no estdn en |a ley, parqua la
ley es general vy, ademas, la hacen para los
patrones.

"Desde gue tenemos &l conlrol, no hubo nin-
gun accidente serio. Pero, claro, nosotros sa-
bemos que no basta con el control obraro,
Que lo que hay que cambiar es la forma de
construir los barcos, para que uno no lenga
miado de dejar la vida en el trabajo, paro pa-

fa @50, los |aburantes lenemos que tener la
batuta, . .

"LES METIMOS ADENTRO
CINCUENTA LEONES'

“Con la reincorporacién de los despedidos,
la empresa también tratd de crear diliculta-
des. Nosotros elegimes en asamblea una co-
mision de reintegro, Igual gue hicimos con la
de seguridad y también formada por diez
compaferos. Esa comision, sagln la resolu-
Agrupacién Naval Peronista, La lista S8 pre-
sento a elecciones el 29 de abril y perdid sd-
lo por 50 votos; fue sobre todo por faita de
experiencia y porque la burocracia puso en
juego todo su aparato. Pero entonces vimas
que no habia gue esperar dos afos para ga-
nar el sindicato, porque los problemas en los
talleres seguian vy la lucha no podia limitarse
a las elecciones,

“La practica nos fue demostrando que tenla-
Mos que radicalizar la lucha en un taller pa-
ra que sirviera de polo de atraccién para los
demas. Y hoy hay compaferos de Juventud
Trabajadora Peronista en Mestrina, Néutica,
Riomar, Carrara, Mavitec, Cadenazzi, Ortho-
lan y varios otros talleres, ademas de Astar-
53, que es al mas grands,

“Inclusiva hay compafieros que se pregunian
por gqué, con la fuerza que tene la Agrupa-
clén, no formamos un sindicalo paralelo y ha-
cemos que las cuotas se paguen a la agru-
pacién. Pero nosotros no queremos alomizar
al gremio naval en dos o tres sindicalos; lo
Que queramos es unificar a los trabajadores.
La mayoria de los compaferos de |a Agrupa-
cién son delegados da sus lalleres, y ahora
la larea que se nos presanta es sacar a los
dirigenies dal sindicato, que se caen solos
porque no reprasenlan a nadie, y para eso as
hecesario que la Agrupacién se vaya dando
una politica corracta, de lucha ¥ organizativa,
¥ que sus hombres se formen como compa-
fiaros de conduce|én, que realmente represan-
len a las bases navales. Estamos en eso ¥ ya
avanzamos bastanta ., " #
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F_' UE el propio General Perén quien se en-
cargd de aleriar sobre al peligro: al im-
parialismo yanqui viene avanzando desde ha-
ca afios sobre los sindicatos de nuestro pals,
“aprovechando = los dirigentes venales que,
mediante el consablde soborno, pusdan pres-
larse a la entrega de los trabajadores argen-
tinos”, Pero también dijo el General: “Pueden
algunos dirigenies sindicales ceder a la tenta-
cién, pero con ello, frente a una masa sdoctri-
nads y politizads convenleniements, es proba-
ble que lo Unlco que consignan sea la des-
truccién de esos dirigentes, con lo que le he-
rén aln un blen a las organizaciones”,
El parrato pertenece a su libro La hora de
los pueblos, pero durante su gobierno, Perén
no se quadd simplamanta en la denuncia. En
1846 expulsd de |la Argentina a Serafino Ro-
mualdi, representants, en aguella época, de
la ORGANIZACION REGIONAL INTERAMERI-
CANA DE TRABAJADORES (ORIT). Se trata
de una entidad que actia en América como
filial de la CONFEDERACION INTERMACIO-
NAL DE ORGANIZACIONES SINDICALES LI-
BRES (CIOSL), v qua tras la bandera del “in-
teramericanismo™, ha demostrado ser un ins-
trumento al servicio de los intereses de Esta-
dos Unidos. ¥ como para muestra basta un
botdn, es suliciente sefalar que en 1984 pres-
16 su apoyo al golpe gorila en Brasil y saludd
calurcsaments, an 1965, (a invasidon en la que
los “marines” yanguis masacraron al pusblo
de Santo Domingo.
A pasar de ello, mAs ds treinta de las prin-
cipales organizacionas gremiales de nuesiro
pals estdn afiliadas a asa central, financiada
por grandes capitalistas norteamaricanos. Lo
que sigue es sdlo una lista de algunas de
allas:
SINDICATO DE OBREROS MARITIMOS UNI-
DOS (SOMU).
SINDICATO UNICO DE PORTUARIOS AR-
GENTINOS (SUPA),
LA FRATERMNIDAD (Socledad de parsonal
ferroviario de locomotoras).
ASOCIACION ARGENTINA DE EMPLEADOS
DE LA MARINA MERCANTE

FEDERACION GREMIAL DEL PERSONAL DE
LA INDUSTRIA DE LA CARNE, DERIVADOS
Y AFINES.

ASOCIACION BANCARIA

COMNFEDERACION GEMNERAL DE EMPLEA-
DOS DE COMERCIO DE LA R.A
ASOCIACION VIAJANTES DE COMERCIO.
FEDERACION OBRERA CERAMISTA
FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS

DE LA INDUSTRIA DEL PAPEL, CARTON,
QUIMICOE Y AFINES.

A LOS COMPANEROS:

Para ponerse en contacto con la
Secretaria de Prensa de JTP, a fin
de comunicarnos informacién so-

bre las agrupaciones, conllictos,
elc ., dirigirse a:
SAN JUAN 969 - 1er. piso
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SINDICATO OBRERO DE LA INDUSTRIA DEL
VIDRIO Y AFINES.

FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJA-
DORES DE LA INDUSTRIA DEL CUERO ¥
AFINES,

FEDERACION OBRERA MNACIONAL DE LA
INDUSTRIA DEL VESTIDO (FONIVA).

ASOCIACION OBRERA TEXTIL (AOQT).
FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADO-

PERON O MUERTE

JUVENTUD TRABAJADORA PERONISTA
ANTE LA VIOLENCIA

Siempre hemos dicho que la violencia es producto de circunstan-
cias politicas concretas y resulta lamentable que |a misma siga dominan-
do en esta etapa de la Reconstruccién y Liberacién Nacional.

Es necesario que [a violencia deje lugar a la mis amplia alianza de
clases y sectores nacionales, bajo la hegemonia de la clase trabajadora
para asl enfrentar la conspiracién y el cerco imperialista que se ciernen
sobre el goblerno de nuestro lider, el General Perdn.

La muerte de José Rucci se da dentro de un marco general en el que
contamos acciones como el asalto al Sindicato de Sanidad de Cérdoba, la
muerte del compaiero ceramista Bachi (en Villa Adelina), del taxista cor-
dobés Damiani y, por Gltimo, del compaiiero de JP Enrique Grinberg.

Estamos seguros que esta situacién no se superard con més atenta-
dos, con el incremento de la represién, ni con el uso de guardaespaldas.
La violencia desaparecera del pais en general y del sindicalismo en particu-
far cuando, en hechos paralelos a la tercera eleccion de nuestro Conductor
para la presidencia de la Nacién, los trabajadores argentinos, podamos
convertirnos en auténticos dueios de nuestras organizaciones profesiona-
les, junto a Perdn y el Pueblo en el Poder.

Trasvasamiento Sindical para el
Soclalismo Nacional

Juventud Trahajadora Peronists

YANQUIS COMPRAN
SINDICATOS ARGENTINOS

RES DE LU Y FUERZA,

SINDICATO DE MECANICOS Y AFINES DEL
TRANSPORTE AUTOMOTOR (SMATA).

UNION OBRERA METALURGICA (UOM)

FEDERACION ARGENTIMNA SINDICAL DE
PETROLEROS,

CONFEDERACION DE OBREROS ¥ EMPLEA-
DOS MUNICIPALES DE LA ARGENTINA
(COEMA),

VIVA LA PATRIA




C AS| 3.000 trabajadores del gremio de la
Construccion se congregaron el martes 3
Oe sepliembre, en &l Club Atenas de la ciu-
dad de La Plata. Se hallaban represantadas
en la asamblea 32 empresas constructoras de
#3a Ciudad, y de las zonas de Berisso y Ense-
nada, cuyos obreros decidieron unanimemen-
i8 proseguir la movilizacién que hablan ini-
ciado quince dias alrds. Exigen un inmediato
aumanto salarial, la aplicacion de normas de
higiens y seguridad en las obras y el control
obrero —o la derogacidon— del Fondo de De-
sampleo, un “invento” de Rogello Coria que,
en los hechos, sirve para que las patronales
puadan ahorrarse las Indemnizaciones par
despido.

El conflicto habia empezado a mediados de
mes, cuando los 1.500 obraros que trabajan
para la empresa Mc Kee Tecsa —una firma
yanqui contratista de la Pelroquimica Gene-
ral Mosconi— se rebelaron contra 13 patro-
nal, reclamando un aumento de 100 pasos
por hora, mejoras en las condiciones de hi-

MOVILIZACION EN PETROQUIMICA

CONTRA SALARIOS DE HAMBRE

Los traidores
de 1a UOCRA

estan en capilla

glene y el pago de los dias caldos, Encabe-
zados por Juventud Trabajadora Peronista,
los compafieros ocuparon |las obras v, al dia
sigulente, se dirigieron a la Subsecrelaria de
Trabajo de La Plata, para concurrir a una au-
diencia de concillacién. Fue casl una nueva
ocupaclén —esta vez de la dependancia
oficial— y, al final de las daliberaciones, se
informd a los trabajadores que se les conce-
dia el aumantao.

Miantras tanto, la Unidn Obrera de la Cons-
truccién —que habla estado ausenie en la lu-
cha— intentd ganar puntos y organizd un pa-
ro @n SADE, empresa contratista de YPF, para
“axiglr . 1300 pesos de aumento por horal
Paro la "combatividad" no les durd mucho a
los alumnos de Corla: a los cuairo dias levan-
taron la huelga, sin dar ninguna explicacitn
a los trabajadores,

El movimiento, sin ambargo, habla comanza-
do a extenderse y contaba ya con la solida-
ridad de los obreros de 31 empresas, gue no
s& dejaron convencer por los sdbilos llama-
dos a |la movilizacién de los que hasla enton-
ces solo eran conocidos entre los trabajado-
res por sus maniobras propatronales y las ac-
ciones de sus malonas.

Por su parte, los obreros de Petroguimica,
al ver que el aumenic prometido no se efec-
tivizaba, volvieron a la carga y se movilizaron
hasta La Plata. Alll, en un episodio que toda-
via no ha sido aclarade, lueron reprimidos

por la policla que, con palos y granadas de
gases, hiric a 6 de ellos. Dos dias después,
@l lunes 17 de octubre, al Ministra Otero pro-
metla a los compaferos estudiar 8l conflicto
¥ negaba astar en conocimiento de lo que ha-
bia venido sucediendo hasta entonces.

Pero los obreros de la Construccién de la
Provincia de Buenos Alres han dicho jbastal
¥ ¥a no hay quien los pare. ¥ su decisidn sig-
nifica que palrones y burdcratas estdn en ca-
pilla. La huelga gque mantienen ahora los
compaferos estd dirigida contra los miseros
salarios quae reciben, contra las condiciones
an que se ven obligados a trabajar, conira los
paligros que diariamente amenazan su vida
en las obras en construccién y, también, con-
tra las trampas y entregadas de sus supues-
tos “'dirigentas’,

La UOCRA, entre tanlo, ha convocado &
elecciones, las primeras desde que Coria se
marchara del gremio y no menos fraudulentas
que las que se haclan an su tiempo. ¥ para
garantizar &l fraude, ya sa han encargado de
denegar la oficlalizacidon de la lista Azul y
Blanca de JTP, Pero se olvidan de que ahora
las cosas han cambiado, y que con varios mi-
les de obreros movilizados en la calle para
defender sus derechos, esta vez no les resul-
lard tan facil llevar adelante sus planes. Por
lo pronto, mientras los Iraldores ponen las
barbas en remojo, una cosa estd quedando
clara: son los proplos trabajadores los que
amplazan a tener la palabra, *

El wilo de constitucién de lo JTP de Lo Ploto, Berisso y Ensenodo, hoce opanos un mas, Vorios de los ogrupocionss pressntas yo
habion dode que hoblor o potrenales y burderatas
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Nos guieren dar
con todo

Nadie nos pregunté nada ni nos pidié nuestra

condidas, tramaron en sus

opinién. Los burécratas de la CGT, a es-

el proyecto de ley de Asociaciones Profesionales,

Poder Ejecutivo se encargé de enviar al Congreso. Y, sin embargo, es nuestro propio
futuro lo que estd en juego: el destine de los sindicatos, las elecciones gremiales, nuestras

asambleas, los delegados
Quieren

que elegimos en cada fébrica.
trampa y a decidir ellos nuestra suerte, Pero ya lo dijo el Gene-

volver a
ral: “Se acabé el tiempo del dedo": lo que empieza ahora, en esta etapa de Reconstruc-
cién y Liberacién Nacional, es la auténtica participacién de los trabajadores. Desde abajo,
en cada taller, en cada tébrica, pero también en cada sindicato, que les obligaremos a

devolvernos, les guste o no.

Mas que nunca, necesitamos un movimiento obrero férreamente unido, que cierre filas al-
rededor de nuestro Lider. Pero la unidad que buscamos es desde las bases y en la lucha.
mmmmmmruhpmruh.muh]ﬂhumlnclpqluimlrmlu
estructuras sindicales vuelvan a manos de sus legitimos duefios: nosotros,

El proyecto

- Ln“h-m“rullnﬂnm
tro de periodos que no podrén exceder de dos
(2) anos.

. Lum:-mluhnm
uthMMn-mu
del 20 por ciento de

® En cuanto al mecanismo de las elecciones, el
proyecio no dice absolutamente nada ni fija re-
glamento alguno.

-

Emanﬂhhm“mw-
pﬁﬂmumm&mtij
afios. pudiendo ser reelectos (art. 11).

# Las federaciones podrén intervenir a los sin-
dicatos y la CGT a las regionales (art. 34),

NueStra propuesta

Esta parte del proyecto revela sin duda el
miedo de los burécratas a someterse al examen
de los trabajadores. Para JTP, en cambio, la
asamblea de las bases es la autoridad soberana
de cada gremio. Por lo tanto, propone:

e Que las asambleas ordinarias se realicen por
lo menos cada afio.

* Que para solicitar la convocatoria a asamblea
exiraordinaria, sélo sea necesario contar con el
Iﬂlﬂllﬁpﬂrcllnhﬂilﬂilﬂldﬂlmm
un sindicato de 50.000). .

¢ Que tanto unas como olras sean presididas
p-nrlllhr.mmlurwu resulte electo de la propia
asamblea.

® En cuanto a las elecciones, la propuesta de
JTP incluye una reglamentacién para evitar po-
sibles mecanismos tramposos v antidemocrati-
€os gue nos impidan elegir libremente a nues-
tras direcciones.

Para JTP, la duracién del mandato de los di-
rectivos no puede exceder de dos (2) afios, con
posibilidad de ser reelectos. Es una manera de
asegurar que los propios trabajadores podamos
decidir sobre la representatividad o no de nues-
tros dirigentes.

El criterio de JTP es siempre uno: sélo quie-
nes pueden reemplazar o confirmar a sug repre-
sentantes. En consecuencia:

e Las federaciones no podrdn Intervenir a los
sindicatos ni la CGT a las regionales.

® El articulo 57, sobre remocién de los delega-
dos, debera ser anulado.

TRASVASAMIENTO SINDICAL PARA EL SOCIALISMO NACIONAL

PERON O MUERTE

VIVA LA PATRIA

JUVENTUD TRABAJADORA PERONISTA
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